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QUINTA-FEIRA, 09 DE NOVEMBRO DE 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEIGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CULTURA

O Prefeita Municipal Claudimé Lima, no uso de suas atribuigcbes
convoca os representantes de entidades da Sociedade Civil e poder
publico a participarem da escolha dos representantes dos para compor
o CMC através da sociedade Civil e poder puiblico, em ato continuo,
com a participacdo exclusiva da Secretaria de Cultura e Turismo, para
eleicéo para os cargos de Conselheiros de acordo com as disposicoes
que seguem.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O Conselho Municipal de Cultura — CMC, 6rgéo de participacédo
direta da sociedade civil na administracéo publica municipal, de carater
consultivo, normativo, fiscalizador e deliberativo integrante da estrutura
basica da Secretaria de Cultura e Turismo com composi¢do entre
Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de
participacéo social institucionalizada, de carater permanente.

A ligacdo entre a Administragdo Publica Municipal e os setores da
sociedade civil ligados a cultura, promovem a participagdo destes na
elaboracéo, na execucéo e na fiscalizagdo da politica cultural de Bardo
de Grajad.

2. DO OBJETO

2.1 Constitui-se objeto deste Edital as elei¢6es dos representantes. O
Conselho Municipal de Cultura — CMC é composto de acordo com a
seguinte disposicéo:

| — Representantes do Poder Publico, através dos seguintes 6rgéos e
quantitativos:

a) Membros Natos: Secretario(a) Municipal de Secretaria de Cultura e
Turismo e 01 representante titular e 01 suplente da Secretaria de
Cultura e Turismo;

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social: 01 representante titular
e 01 membro suplente;

¢) Secretaria Municipal de Educacgédo: 01 representante titular e 01
membro suplente;

d) Secretaria Municipal de Administragdo: 01 representante titular e 01
membro suplente;

Il — Representantes da Sociedade Civil organizada, através das
seguintes entidades e segmentos: Representantes dos Audiovisual e
Arte digital, Arte Popular( Artesanato), Musica, Artes Cénicas, Danga,
Artes Visuais, Cultura, Patriménio Cultural, Livro, Leitura e Literatura,
Etnias, Conselhos do Idoso, de salde e afins: Destes 02
representantes titular e 02 membros suplente.

2.2 Os titulares e suplentes do poder publico serdo escolhidos por
indicagdo dos Secretarios e Chefes de Setor, nomeados por meio de
oficio;

2.3 Poderédo compor o Conselho Municipal de Cultura apenas maiores
de 18 (dezoito) anos, residentes no Municipio de Barédo de Grajau.
2.4 Nenhum membro, titular ou suplente, representante de entidade da
Sociedade Civil, podera ser detentor de cargo em comissao ou fungédo
de confianga vinculada ao Poder Publico Municipal.

2.5 Os membros representantes da Administragdo Publica Municipal,
titulares e suplentes, serdo indicados pelo respectivo 6rgdo da
Administragdo Municipal com representacdo no Conselho.

2.6 Os membros do Conselho serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo mediante Decreto.

2.7 O mandato do Conselheiro serd de 02 (dois) anos, permitida a
reconduc¢édo por mais um periodo.
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2.8 O exercicio da funcdo de membro do Conselho Municipal de
Cultura — CMC ndo sera remunerado, constituindo servico publico
relevante prestado ao Municipio. O funcionamento do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC ser& definido em Regimento
Interno, devendo ser proposto e aprovado por seus integrantes.

3. DO PROCESSO DE ELEICAO

3.1 Na ocasido da Elei¢éo, sera publicado edital de chamamento para
composic¢do dos membros do conselho municipal de cultura, sendo 01
titular e 01 suplente, para compor 0 CMC no biénio 2023/2025

3.2 A eleigdo ocorrera através de avaliacdo de documentagdo das
entidades que demonstrarem interesse, decidido em assembleia e
considerar-se-ao eleitos para os cargos de conselheiros que obtiverem
a maioria simples de votos.

3.3 O Conselho Municipal de Cultura — CMC devera eleger, entre seus
membros eleitos, o Presidente e 0 Secretario-Geral com os respectivos
suplentes.

3.4 A escolha dos cargos acima citados é de responsabilidade apenas
dos Conselheiros eleitos.

3.5 Escolha dos conselheiros representantes da sociedade civil:

I. indicagcdo dos nomes dos candidatos;

Il. escolha por voto ou outra modalidade de votacéo escolhida pela
Setorial;

lll. apuragéo;

IV. resultado;

3.6 A Escolha do Presidente, Vice-Presidente e Secretario Geral (todos
os conselheiros juntos: os da sociedade civil e os que sé&o
representantes do Executivo):

I. indicac&o dos nomes dos candidatos / chapas

Il. escolha por voto;

IIl. apuragao;

IV. resultado;

4. O CONSELHO COMPETE:

4.1 estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos
objetivos do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

4.2 propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a
execucao do Plano Municipal de Cultura - PMC;

4.3 estabelecer o Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultura
- CMC;

4.4 acompanhar a execuc¢do dos projetos culturais da administracao
municipal e de projetos da sociedade civil apoiados pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer aprovar as diretrizes para as
politicas setoriais de cultura, acompanhar e fiscalizar a aplica¢éo dos
recursos do Fundo Municipal de Cultura de Santana Do Livramento
4.5 apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e acdes e
assegurar 0s meios necessarios a sua execucao e a participagao social
relacionada ao controle e fiscalizagao; contribuir para o aprimoramento
dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no ambito do
Sistema Nacional de Cultura SNC, apreciar e aprovar as diretrizes
orcamentarias da area da Cultura, promover cooperagdo com 0S
demais Conselhos Municipais de Cultura, bem como com os
Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

4.6 promover cooperagdo com 0S movimentos sociais, organizagdes
ndo governamentais e o setor empresarial; incentivar a participacéo
democrética na gestédo das politicas e dos investimentos publicos na
area cultural, apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que
digam respeito a produgéo, ao acesso aos bens culturais e a difusao
das manifestag6es culturais da cidade de Bardo de Grajau;

4.7 responder as consultas sobre proposi¢des relacionadas as politicas
publicas de cultura no municipio, dentro de sua esfera de competéncia,
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QUINTA-FEIRA, 09 DE NOVEMBRO DE 2023

organizar as Conferéncias Municipais de Cultura e promover os Féruns
Setoriais de acordo com as areas constantes no Plano Municipal de
Cultura.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A divulgacéo da lista com os nomes dos novos Conselheiros e a
cerimdnia (simbdlica) de posse, se dard logo apdés decreto de
nomeacao expedido pelo Prefeita Municipal. A lista com os nomes, e,
posteriormente copia do decreto serdo afixados no mural da Prefeitura
durante 05 dias corridos.

5.2 A documentagdo das entidades deverdo serem entregues na
Secretaria de Cultura e Turismo, do dia 01 de Novembro ao dia 09 de
Novembro, das 08:00 as 12:30 horas

5.2 Maiores informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo.

Barédo de Grajau, 08 de Novembro de 2023

Claudimé Araujo Lima
Prefeita Municipal

REGIMENTO INTERNO CONSELHOMUNICIPAL DE DIREITOS DA
PESSOA IDOSA
CAPITULO |

CATEGORIA E FINALIDADES

Art. 1° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Baréo de
Grajau (MA), com sede e foro neste municipio, 6rgdo permanente,
paritario, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e
acOes voltadas para a pessoa idosa no ambito do Municipio de Bardo
de Grajau (MA) de integrante da estrutura basica da Politica Municipal
da Pessoa Idosa criada pela Lei 157/2022, de 23 de maio de 2022 que
tem por finalidade, além de propor as diretrizes para a formulagéo das
politicas do municipio:

I. Zelar pela implantacéo, implementacéo, defesa e promogé&o dos
direitos da pessoa idosa;

Il. Propor, opinar e acompanhar a cria¢éo e elaboracéo da de criagdo
da Politica Municipal da Pessoa Idosa;

Il. Propor, formular, acompanbhar, fiscalizar e avaliar as politicas e
acdes estaduais/municipais destinadas a pessoa idosa, zelando pela
sua execucao;

IV. Cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a
pessoa idosa, sobretudo a Lei Federal n° 8.842, de 04/01/1994, a Lei
Federal n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), bem como as
leis de carater municipal;

V. Denunciar & autoridade competente e ao Ministério Publico o
descumprimento de qualquer um dos dispositivos legais elencados no
item anterior;

VI. Receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as peti¢les,
denuncias e reclamagdes sobre ameacas e violagdo dos direitos da
pessoa idosa e exigir das instancias competentes medidas efetivas de
protecéo e reparacgao;

VII. Propor, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e
pesquisas voltados para a promogéo, protecéo, a defesa dos direitos e
melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa;

VIII. Propor aos poderes e autoridades competentes a cria¢éo do fundo
especial da pessoa idosa nos termos do Capitulo Il desta Lei;

IX. Elaborar e aprovar o plano de acdo e aplicagdo dos recursos
oriundos do fundo especial Municipal da Pessoa Idosa, bem como
acompanhar e fiscalizar sua utilizagao e avaliar os resultados;

X. Elaborar seu regimento interno;
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XI. Participar ativamente da elaboracdo das pegas orgamentarias
estaduais/municipais Plano Plurianual (PPA) Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA), assegurando a
inclusdo de dotacéo orcamentaria compativel com as necessidades e
prioridades estabelecidas, zelando pelo seu efetivo cumprimento;

Xll. Divulgar os direitos das pessoas e idosas, bem como os
mecanismos que asseguram tais direitos;

XIlll. Convocar e promover as conferéncias de direitos da pessoa idosa
em conformidade com o Conselho Nacional de Direitos do Idoso
(CNDI);

XIV. Realizar outras a¢des que considerar necessario a prote¢éo do
direito da pessoa idosa.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO DO COLEGIADO
SEGAO|
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de acordo
com o art. 5° da Lei Municipal n® 157/2022, ser4 composto por 08
membros e respectivos suplentes, sendo 04 representantes do poder
publico municipal e 04 representantes de organizagdes representativas
da sociedade civil ligadas a area:

I. um representante de cada uma das Secretarias a seguir indicadas:
a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguran¢a Alimentar,
Nutricional e Cidadania;

b) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

¢) Secretaria Municipal de Educacéao;

d) Secretaria Municipal de Saude;

Il. quatro representantes de organiza¢des da sociedade civil atuantes
no campo da promogéo e defesa dos direitos ou de atendimento a
pessoa idosa, nas seguintes categorias, descritas no § 2° do Art. 5°
da Lei Municipal n° 157/2022;

a) Representantes de Sindicatos e/ou associagéo de
aposentados, OAB e usuérios SCFV;
b) Representantes de outras entidades que comprovem

possuir politicas explicitas permanentes de atendimento e promogao
dos direitos da pessoa idosa (ex: Magonaria Rotary, etc);
c) Representantes de entidades religiosas (igrejas, pastorais)

81° Os representantes governamentais e seus respectivos suplentes
serdo indicados pelos titulares das unidades administrativas, trinta dias
antes do término dos mandatos.

82° Para fins de indicagdo para composicdo do Conselho séo
consideradas entidades ndo-governamentais:

I. 6rgdos de classe e sindicatos de profissionais com politicas e acdes
explicitas e regulares de atendimento e promocdo de direitos da
pessoa idosa;

Il. as Associac¢des de aposentados;

Ill. as organiza¢des de grupo ou movimento de pessoas idosas,
devidamente legalizadas e em atividade a mais de 01 (um) ano;

IV. entidades de credo religioso com politicas explicitas e regulares de
atendimento e promogéo de direitos da pessoa idosa;

V. Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPIs) em
funcionamento ha mais de 01 (um) ano;

VI. Instituicdes de Ensino Superior;

VII. outras entidades legalmente constituidas, com funcionamento
regular por tempo néo inferior a 01 (um) ano, desde que atuantes no
campo da promogéo e defesa dos direitos das pessoas idosas.

Art. 2° Os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa
e seus respectivos suplentes serdo nomeados e empossados pelo
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Prefeito Municipal, respeitadas as indicagGes previstas na Lei
Municipal 157/2022, de 23 de maio de 2022.

81° Os membros do Conselho terdo um mandado de dois anos,
podendo ser reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto
no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou
indicados.

8§2° Os suplentes substituirdo os titulares em suas auséncias e
impedimentos e, em caso de vacancia, assumira a titularidade do
Conselho.

Art. 3° Os titulares dos 6rgéos ou entidades governamentais indicaréo
seus representantes.

Art. 4° Os representantes das organizacdes da sociedade civil serao
escolhidos por meio de votacédo, em Féruns Especificos.

§1° A elei¢éo para a escolha das entidades ndo governamentais sera
convocada pelo Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa por
meio de edital, publicado no Diario Oficial do Municipio, onde houver,
ou dada a publicagdo de costume, 60 (sessenta) dias antes do final do
mandato.

§2° As entidades ndo governamentais indicardo os membros titulares
e suplentes para comporem o Conselho.

§3° A eleicdo dos representantes da sociedade civil sera realizada pelo
menos 30 dias antes do final do mandato.

84° As organizacBes da sociedade civil que deverdo participar do
Férum Especifico para escolha dos representantes nao-
governamentais deverd@o se inscrever na qualidade de candidata e/ou
votante, comprovando atenderem aos requisitos legais.

Art. 5° A funcdo do membro do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa Idosa nédo sera remunerada e seu exercicio sera considerado
de relevante interesse publico.

Art. 6° As entidades ndo governamentais representadas no Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa perderédo essa condi¢cao quando
ocorrer uma das seguintes situagées:

|. extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

II. irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas,
gue tornem incompativeis a sua representacdo no Conselho;

Ill. aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave,
devidamente comprovada.

Art. 7° Perdera o mandato o Conselheiro que:

I. desvincular-se do o6rgdo ou entidade de origem de sua
representacgéo;

IIl. faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa,;

Ill. apresentar renincia ao plenario do Conselho, que sera lida na
sessdo seguinte a de sua recepgdo na Secretaria do Conselho;

IV. apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungoes;

V. for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao
penal.

$1° O Conselheiro sera destituido pelo Prefeito Municipal, por
solicitacéo do Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa, ap6s apreciacao pelo Plenério.

8§2° O Presidente do Conselho requisitara a indicagdo de outro
representante governamental ou n&o-governamental ao 6rgdo ou
entidade de origem do substituido, que devera ser providenciado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, remetendo em seguida o nome do
indicado para nomeac&o pelo Prefeito Municipal.

$3° Os 6rgéaos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos
deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da
quarta intercalada.

Art. 8° Nos casos de rendncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo substituidos
pelos suplentes, automaticamente, as quais exercerdo 0s mesmos
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direitos e deveres dos efetivos.

SECAOII
DOS CONSELHEIROS

Art. 9° Aos membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa cabe:

I. Participar das reunibes plenarias, apreciando a ata da reunido
anterior assinando-a;

II. justificar por escrito as faltas em reunides do Conselho até a data da
reunido seguinte;

Ill. assinar em local designado sua presenga na reunido a que
comparecer;

IV. solicitar a Secretaria a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de
assuntos que desejam discultir;

V. debater e votar a matéria em discusséo;

VI. requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos & mesa ou
Secretaria,;

VII. pedir vista de processo em discussao, devolvendo-o comparecer
no prazo maximo estabelecido neste Regimento Interno, ou requer
adiamento da votagéo;

VIIl. apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo estabelecido
pelo Presidente;

IX. proferir declarag6es de voto, quando o desejar;

X. propor temas e assuntos a deliberagcéo da Plenéria;

XI. propor a Plenaria a convocacdo de audiéncia ou reunido
extraordinaria;

XIl. apresentar questdes de ordem na reunido;

XIlll. acompanhar as atividades da Secretaria;

XIV. apresentar, em nome da comissdo de que fizer parte, voto,
parecer, proposta ou recomendacao por ela defendida;

XV. propor alteracdes no Regimento Interno do Conselho;

XVI. votar e ser votado para cargos do Conselho;

XVII. requisitar a Secretaria e solicitar aos demais membros do
Conselho todas as informag8es necessarias para o desempenho de
suas atribuicdes;

XVIII. fornecer a Secretaria todos os dados e informacdes a que tenha
acesso ou que se situem na area de sua competéncia, sempre que 0s
julgar importantes para o desenvolvimento dos trabalhos do Conselho,
ou quando solicitados pelos demais membros;

XIX. requerer votagéo de matéria em regime de urgéncia;

XX. apresentar mogdes, requerimentos ou proposigoes sobre assuntos
ligados a pessoa idosa;

XXI. deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagdes emitidas
pelos Grupos teméticos;

XXII. participar de eventos de capacitacéo e de aperfeicoamento.

Art. 10° A substituicdo de conselheiro titular pelo suplente ou por outro
representante institucional se dara nos seguintes casos:

I. em caso de vacancia, o conselheiro suplente completard o mandato
do substituido;

II. no caso de falta do conselho titular, respeitando-se, quando
representante da sociedade civil, a ordem numérica de supléncia
definida no Férum especifico;

Ill. quando houver nova indicacdo de 6érgdo governamental ou da
entidade da sociedade civil, bem como quando houver nova elei¢éo
para escolha dos representantes nao-governamentais.

IV. quando o conselheiro perder o seu mandato por faltas ou outro
motivo previsto neste Regimento Interno.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO
SECAO|
DA ESTRUTURA

Pagina5de 9

Documento assinado digitalmente e com carimbo de tempo conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a
infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil



QUINTA-FEIRA, 09 DE NOVEMBRO DE 2023

Art. 11° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa estruturar-
se-a em:

I. Plenario

IIl. Secretaria

IIl. Comissbes permanentes;

IV. Grupos teméticos

Paragrafo Gnico. O Plenario é composto pelos conselheiros e pela
Diretoria, formada pelo Presidente e Vice-Presidente.

SECAO I
DA DIRETORIA

Art. 12° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa tera uma
Diretoria, constituida por um Presidente e um Vice-Presidente.

Art. 13° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa seréo escolhidos, mediante votacao, dentre
0s seus membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que tange
a ambos, uma alternancia entre as entidades governamentais e nao-
governamentais, conforme o disposto na Lei Municipal n°® 157/2022.
Art. 14° Compete ao Presidente:

I. cumprir e zelar pelo comprimento das decisdes da Plenéaria do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa;

IIl. representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;

Ill. convocar e presidir as se¢des da Plenaria;

IV. submeter a pauta & aprovagéo da Plenaria,;

V. submeter a votagdo as matérias a serem decididas pela plenaria,
intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os, sempre que
necessario;

VI. participar das discussdes na plenéria nas mesmas condi¢des dos
outros conselheiros;

VII. praticar atos necessarios ao exercicio de tarefas administrativas,
assim como os que resultem de deliberacéo da Plenéria;

VIII. assinar resolucdes, portarias e correspondéncias do Conselho,
aprovadas pela Assembleia Geral, salvo quando for delegada a
atribui¢éo a algum outro Conselheiro;

IX. delegar atribuicbes, desde que previamente submetidas a
aprovacao da Assembleia Geral;

X. submeter a apreciagdo da Assembleia Geral a programagao
or¢camentaria e a execucéo fisico-financeira do Conselho;

XIl. submeter & plenéria o relatério anual do Conselho;

XII. propor a criacdo e dissolugdo de Grupos Tematicos, conforme a
necessidade;

XIlll. nomear Conselheiros para participar dos Grupos Tematicos, bem
€cOomo seus respectivos integrantes;

XIV. dar publicidade as decis6es do Conselho;

XV. consultar a assembleia geral quando solicitar a 6érgéos publicos ou
a entidades privadas informagcBes e apoio técnico e operacional
necessarios ao bom andamento dos trabalhos do Conselho;

XVI. convidar pessoas ou entidades a participarem, sem direito a voto,
de reunibes da plenaria;

XVII. decidir sobre questdes de ordem;

XVIII. desenvolver as articulagfes necessarias para 0 cumprimento
das atividades da presidéncia;

XIX. exercer o voto de qualidade, sempre que houver empate;

XX. aprovar e encaminhar, "ad referendum”, assuntos de caréater
administrativo, quando néo for possivel reunir a Plenaria para sua
deliberagao;

XXI. solicitar recursos financeiros e humanos junto ao poder publico,
para a realizag&o das atividades do Conselho.

Paréagrafo Unico. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos
da Pessoa ldosa substituird o Presidente em suas auséncias e
impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em relacdo aos
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dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

Art. 15° S&o atribui¢cdes do Vice-Presidente:

I. substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias e vacancia,
completando do mandato neste Ultimo caso;

Il. auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

Ill. exercer as atribuigbes que lhe forem conferidas pela Plenéria ou
delegadas pelo Presidente.

SECAO IlI
DO PLENARIO

Art. 16° Cabe ao Plenario do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa:

I. deliberar, por maioria absoluta:

a) nos casos de alteragdo do Regimento Interno;

b) na eleigdo direita do Presidente e do Vice-Presidente;

¢) quanto a destinacdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa
Idosa.

Il. deliberar, por maioria simples, sobre os demais assuntos de sua
competéncia e os encaminhados a sua apreciacao.

IIl. baixar normas e resolugdes de sua competéncia, necesséarias a
implantacéo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IV. aprovar a criagdo e dissolugdo dos Grupos tematicos, suas
respectivas competéncias, sua composi¢éo e prazo de duracao;

V. requisitar aos 6rgdos da administragdo publica municipal e as
organizacdes ndo governamentais documentos, informagoes, estudos
ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho;

VI. propor a convocacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa que se reunira a cada dois anos, ou,
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, sob a
coordenagéo do Conselho;

VII. deliberar a destituicdo de Conselheiros;

VIIl. convocar o férum para eleigdo dos representantes das entidades
nao governamentais;

IX. elaborar e aprovar, em parceria com o 6rgdo competente, o plano
de acdo e aplicagdo dos recursos do fundo estadual/municipal da
pessoa idosa;

X. analisar e aprovar a prestacdo de contas do Fundo Municipal da
Pessoa Idosa.

Art. 17° Todas as sessfes do Conselho serdo publicadas, precedidas
de ampla divulgacéo e as resolucdes aprovadas pela Assembleia Geral
serdo encaminhadas a Secretaria para publicagdo na imprensa oficial,
onde houver, ou para ser amplamente divulgada como de costume.
Art. 18° O Conselho reunir-se-a mensalmente em caréater ordinario, em
local previamente designado e, extraordinariamente, sempre que
convocada por escrito pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou a
requerimento da maioria simples de seus membros, com a
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§1° Na convocacgado devera constar a ordem do dia com a pauta dos
assuntos a serem tratados.

Art. 19 As reunibes terdo sua pauta preparada pelo Secretario-
Executivo, sob a supervisdo do Presidente, e dela constara
necessariamente:

|. abertura da sessdo, leitura, discussdo e votacdo da ata da reunido
anterior;

Il. avisos, comunicagdes, apresentacdo de correspondéncias e
documentos de interesse da Plenéria;

Ill. outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho.
Paréagrafo unico. A ordem do dia abrangeréa a discusséo e a votagdo da
matéria, conforme a pauta de convocacéo.

Art. 20° Os trabalhos das reunides terédo a seguinte ordem:

I. verificagc@o do quérum necessario para a instalagéo dos trabalhos;

Il. apresentacao das justificativas de auséncias;
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Ill. abertura da sesséo pelo Presidente;

IV. leitura da ata anterior, discussdo, aprovacdo e assinatura pelo
Presidente e demais membros do Conselho;

V. comunicagfes do Presidente;

VI. comunicagdes dos demais membros do Conselho;

VII. leitura do expediente;

VIII. leitura da pauta do dia;

IX. pedido de inclusdo de matéria nova na "ordem do dia";

X. discussao e votagdo da "ordem do dia";

XI. apresentacao dos relatdrios das Comissdes Permanentes e grupos
tematicos;

XII. deliberaces e encaminhamentos;

XIlll. encerramento da sessao.

81° Havendo namero legal sera iniciada a sesséo.

§2° Ndo havendo quérum, aguardar-se-a durante 30 (trinta) minutos e,
ap0s este prazo, persistindo a falta de quérum, ficara adiada a sesséo
para 0 més seguinte, cabendo ao Secretério-Executivo colher as
assinaturas dos presentes.

§3° Ausente o Secretéario-Executivo, o Presidente nomeard um ad hoc.
$4° Apds proferir o seu voto, podera o membro do Conselho, antes de
proclamado o resultado, reconsidera-lo.

Art. 21° As atas das sessdes serdo lavradas pelo Secretario-Executivo,
onde constara a presenca de cada membro do Conselho e o nome dos
ausentes, com as justificativas, se apresentadas.

81° Os assuntos tratados serdo registrados em ata, de forma resumida,
sem que isto venha a prejudicar a sua esséncia, sendo as resolucdes
impressas pelo Secretario-Executivo, a fim de que sejam arquivadas
em pasta destinada a esse fim.

§2° Todos os incidentes relativos as eventuais retificacdes de ata
anterior serdo discutidos e votados, antes do prosseguimento da
sessdo, e nesta serdo consignados em ata.

Art. 22° As sessOes extraordinérias destinar-se-40 as mesmas
competéncias previstas para as sessdes ordinarias.

Paragrafo Unico. Aplicam-se as sessfes extraordinarias, no que
couberem, as mesmas disposicOes previstas para as sessoes
ordinarias.

SECAO IV
DAS COMISSOES E GRUPOS TEMATICOS

Art. 23° As Comissdes Permanentes de natureza técnica sera
constituidas com carater permanente e os Grupos Tematicos terdo
carater transitério, com tarefas e prazos determinados. Serdo
constituidas por representantes governamentais e ndo governamentais
e compostas de, no minimo, 03 (trés) membros eleitos pelos
Conselheiros, os quais nomeardo os seus coordenadores. Paragrafo
1° - Ficam instituidas as seguintes Comissdes Permanentes:

a) Comissédo de Politicas com a finalidade de avaliar, acompanhar e
analisar todas as politicas direcionadas & populacéo idosa a serem
aprovadas pelo Conselho;

b) Comissédo de Normas com a finalidade de avaliar, acompanhar e
analisar normas para aprovacao do Conselho, bem como acompanhar
matérias de interesse da populagdo idosa nas instancias legislativas e
judiciarias;

¢) Comissao de Comunicacao Social

d) Comissao de Orgamento e Finangas com a finalidade de sugerir e
apreciar propostas orcamentarias pertinentes ao segmento da pessoa
idosa elaboradas pelos 6rgédos setoriais do Estado/Municipio, bem
como acompanhar e avaliar sua execuc¢éo financeira; elaborar plano
de acgdo e aplicacdo do fundo especial Municipal e ainda acompanhar
toda a sua movimentacao e avaliar resultados;

e) Comisséo de Articulagédo de Conselhos.

Paragrafo 2°. as Comissdes Permanentes deverdo apresentar a
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assembleia seu plano de acdo anual, bem como o relatério de suas
atividades.

SECAOV
DA SECRETARIA

Art. 25° S0 atribuicbes do Secretario-Executivo:

I. secretariar as reunides sessdes do Conselho;

Il. tomar as providéncias necessarias a execug¢édo das delibera¢des do
Conselho;

Ill. encaminhar os processos a serem apreciados pela Assembleia,
dando cumprimento aos despachos neles proferidos;

IV. prestar, no Plenario, as informagdes que Ihes forem solicitadas pela
Diretoria ou por Conselheiros;

V. redigir as atas das sessfes do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa idosa, bem como colher as assinaturas dos presentes;

VI. controlar a assinatura dos Conselheiros, comunicando ao
Presidente as auséncias injustificadas ha mais de 02 (duas) sessdes
consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas.

VII. proceder & leitura das atas no inicio das sessdes do Conselho;
VIII. providenciar copia e extrato da ata ja aprovada, afixando-a em
lugar de costume ou providenciando a devida publicacdo na imprensa
oficial, quando for o caso;

IX. receber do Presidente a pauta das sessdes, bem como o respectivo
expediente, afixando a pauta no lugar de costume;

X. Informar aos Conselheiros o calendario sessdes aprazadas das
sess0Oes e respectivas pautas;

Xl. receber e arquivar documentos relativos & convocagédo das
sessoes;

XII. proceder a leitura da pauta das sessdes;

XIIl. desempenhar outras atribui¢cdes inerentes a sua fungé@o ou outras
determinadas pela Presidéncia.

Art. 26° A Secretaria do Conselho contara com servidores designados
pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria ficard sob a superviséo direta da
Diretoria do Conselho Municipal da Pessoa Idosa.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27° Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia.

Art. 28° O presente Regimento podera ser alterado somente com a
aprovacao de 2/3 (dois tercos) do total de seus membros, no minimo.

Art. 29° Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Barao de Grajau (MA), 14 de setembro de 2023

Obs: Aprovado em Asembleia Conforme Resolu¢gdo CMDPI N° 001
DE 04 DE OUTRUBRO DE 2023
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/V/ DE GRAJAU
UMA ADMINISTRACAO PARA TODOS

ESTRUTURA DO GOVERNO MUNICIPAL

CLAUDIME ARAUJO LIMA
Prefeita Municipal

PEDRO JOSE ALVES DE CARVALHO
Vice-Prefeito Municipal

DYUENE KAROLLINE DE SOUSA NUNES
Controladora Geral do Municipio

FELLYPE AUGUSTO ARAUJO LIMA SILVA
Secretario Municipal de Financas

NADIA FERNANDES RIBEIRO
Secretéaria Municipal de Saude

MARCOS ANTONIO SILVA TEIXEIRA
Procurador Geral do Municipio

PAULO SERGIO NASCIMENTO BARROS
Secretario Municipal de Administracao

LARISSA VALERIA DE FARIA CARVALHO
ALMEIDA
Secretaria Municipal de Educacéo

FRANCISCO CLEVERTON DA SILVA
Secretario Municipal de Agricultura e Pesca
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JACKELINE VIANA NOGUEIRA DORGIVALDO SANTANA NUNES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretario Municipal de Infraestrutura e
Seguranca Alimentar, Nutricional e Cidadania Habitacao
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EDIVAR PEREIRA DA SILVA MELO FLAVIO RIBEIRO VIANA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer Secretario Municipal de Cultura e Turismo
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LAUDEMIR ALVES DE ALMEIDA DEUZENIRA CARVALHO DE MELO
Secretario Municipal de Meio Ambiente Secretaria Municipal de Juventude
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