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LEI MUNICIPAL N° 001/2025

LEI MUNICIPAL N° 001/2025

Bardo de Grajau - MA, 15 de julho de 2025.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO CREAS - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL NO AMBITO DO
MUNICIPIO DO MUNICIPIO DE BARAO DE GRAJAU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais; faco saber a todos os Municipes e a
quem interessar possa, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Bardo de Grajal, o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para prestacdo de servi¢os a individuos e familias que se encontram em situacéo de risco pessoal ou
social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam interven¢des especializadas da protecéo social especial.

Paragrafo Unico: Além das situacGes estabelecidas no caput, sdo usuarios do CREAS as familias e individuos em situagdo de violéncia fisica,
psicolégica e negligéncia; violéncia sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medida de protegéo; situacéo de rua; abandono;
trabalho infantil; discriminag&o por orientacéo sexual e/ou raga/etnia; descumprimento de condicionalidades em decorréncia de violacdo de direitos;
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e de Prestacédo de Servicos & Comunidade por adolescentes, entre
outras.

Art. 2° O CREAS se constitui numa unidade publica municipal de prestacdo de servicos especializados e continuados, que compde a rede de
Protecdo Social Especial de Média Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, possuindo interface com as demais politicas
publicas.

Art. 3° Constituem servicos do CREAS:
| - Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);

II - Servigo Especializado em Abordagem Social;

Il - Servigo de Protecé@o Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacéo de Servicos
a Comunidade (PSC);

IV - Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

V - Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;

VI - Servico de prevengéo e enfrentamento ao uso de substancias psicoativas.

§ 1° O CREAS deve ofertar, obrigatoriamente, o Servico de Protecédo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), podendo ofertar
0s outros servigos elencados no caput, conforme demanda.

§ 2° Ficam inclusos todos os servigos, programas e projetos vinculados a Protegdo Social Especial - PSE no CREAS, que porventura venham a ser
implantados e vinculados nacionalmente ao CREAS.

Art. 4° A estrutura funcional do CREAS, para compor a equipe minima referenciada pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome e a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS, sera constituida de:

a) Um (a) Coordenador (a);

b) Um (a) Assistente Social;

¢) Um (a) Advogado (a);

d) Um(a) Psicologo(a);

e) Dois profissionais de nivel superior ou médio (abordagem dos usuarios);
f) Um auxiliar administrativo.

Art. 5° O coordenador mencionado na alinea “a” do artigo anterior, terd, preferencialmente, formacdo em nivel superior, com as seguintes
atribuicGes:
| - Articular, acompanhar e avaliar a estrutura de Protegdo Social Especial de Média Complexidade;

Il - Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho, a execugdo e o monitoramento de servi¢os, o registro de informacgles e a
avaliagdo geral do CREAS;

Il - Participar da elaboragdo, do acompanhamento, da implementacéo e da avaliagdo dos fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a
efetivacéo das articulagdes necessérias;

IV - Coordenar a relagéo entre CREAS e as unidades referenciadas no seu territorio de abrangéncia e com os CRAS e Servigos de Acolhimento;

V - Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas publicas e os 6rgdos de defesa de direitos;

VI - Definir, com a equipe, a dindmica e os processos de trabalho;

VIl - Definir, com a equipe, os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias e individuos nos servigos ofertados no CREAS;
VIII - Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulacdo, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento,
encaminhamento e desligamento das familias e individuos no CREAS;

IX - Coordenar a oferta e o acompanhamento do(s) servi¢o(s), incluindo o monitoramento dos registros de informacdes e a avaliacdo das acdes
desenvolvidas;

X - Coordenar a alimentagdo dos registros de informacédo e monitoramento do envio regular de informacdes sobre o CREAS e as unidades
referenciadas, encaminhando-os ao 6rgéo gestor;
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XI - Participar das reunibes de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espagos,
quando solicitado;

XII - Identificar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia;

XIIl - Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

Art. 6° O CREAS sera vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Segurancga Alimentar, Nutricional e Cidadania, 6rgdo gestor do SUAS
em ambito municipal, que, prestara todo o apoio técnico, administrativo, financeiro e de recursos humanos de que dispuser para garantir o
funcionamento regular do CREAS.

Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a emitir os regulamentos e regimentos que se fizerem necessarias ao fiel cumprimento desta Lei,
referentes & competéncia de equipe técnica, servigos, procedimentos, espacos e demais matérias que se referem ao CREAS.
Art. 8° O Poder Executivo Municipal regulamentara a estrutura fisica, a realocagdo de pessoal e as adaptagdes necessarias para o funcionamento do
CREAS, respeitando a disponibilidade orgamentaria vigente e sem gerar novas despesas inicialmente.

Paragrafo Gnico: O Municipio podera firmar parcerias diversas, mediante convénios, cofinanciamento federal e estadual com vistas a obtengéo de
recursos financeiros, técnicos e materiais para a criagdo e funcionamento do centro.
Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bardo de Grajau, Estado do Maranhao, aos 15 dias do més de julho do ano de 2025.

GLEYDSON RESENDE DA SILVA
Prefeito Municipal

Identificador: 1632-0b2890714a1626739c7b0f9116d0falelceaa871

LEI MUNICIPAL N° 002/2025

LEI MUNICIPAL N° 002/2025

Bardo de Grajau - MA, 15 de julho de 2025

REGULAMENTA, A NOVA METODOLOGIA DO INCENTIVO FINANCEIRO VARIAVEL POR COMPONENTE DE QUALIDADE AOS
PROFISSIONAIS DA ATENQAO PRIMARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BARAO DE GRAJAU - MA,
DENOMINADA LEI DE DESEMPENHO DA ATEN(;AO PRIMARIA A SAUDE NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais; faco saber a todos os Municipes e a
quem interessar possa, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° A presente Lei regulamenta a nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atencédo Primaria a Saude - APS, no ambito do
Sistema Unico de Sadde (SUS), instituido pela Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, destinado aos profissionais de salide inscritos no Sistema
de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES) que exercem suas fungbes nas equipes de Equipe Saude da Familia (ESF), Equipe
de Atencéo Primaria (EAP), Equipe de Salde Bucal (ESB) e Equipe Multiprofissionais (EMULTI) do Sistema Unico de Satde (SUS).

Paragrafo Unico: A Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, estabeleceu um novo modelo de financiamento de custeio da Atengdo Priméria a
Sadde (APS) no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS), e alterou a Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28/09/2017, que trata da
consolidag&o das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servigos de sadde Sistema Unico de
Saude (SUS), e substituiu parte do texto das Portarias GM/MS n° 2.979, de 12/11/2019 e Portaria GM/MS n° 3.222, de 10/12/2018 12 (que tratavam
sobre as ESF e as EAP - Programa Previne Brasil), a Portaria GM/MS n° 960, de 17/07/2023 (que dispunha sobre as ESB) e a Portaria GM/MS n°
635, de 22/05/2023 (que dispunha sobre as EMULT]).

Art. 2° O repasse dos valores previsto nesta Lei tem por base o art. 5° da Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 6, de 28/09/2017, que trata dos
recursos financeiros referentes ao bloco de custeio do Fundo Nacional de Saude (FNS), destinados ao funcionamento e manutencéo das acles e
servigos publicos de saude.

CAPITULO I
DOS INDICADORES DE PAGAMENTO

Art. 3° O incentivo financeiro previsto na nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atencéo Primaria a Saude (APS) seréa repassado
pelo Ministério da Saude ao Fundo Municipal de Saude, conforme previsto do Art. 12-S da Portaria GM/MS N° 3.493, de 1004/2024, em substituicdo
ao programa Previne Brasil.

Art. 4° O pagamento previsto por esta Lei sera realizado com base em um conjunto de indicadores de desempenho a serem observados nas
atividades das equipes de ESF, ESB e EMulti, conforme posterior publicagdo de ato normativo do Ministério da Saude.

Paragrafo unico: O pagamento do incentivo financeiro até que seja publicado o ato normativo do Ministério da Salde sera realizado nos termos da
Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024.
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Art. 5° A apuragdo dos indicadores mencionados no artigo 4° desta Lei sera realizada de forma quadrimestral, seguindo o cronograma
disponibilizado pelo Ministério de Saide, com os resultados sendo divulgados no quadrimestre subsequente

Art. 6° A implementacdo e o acompanhamento dos indicadores de desempenho e controle dos pagamentos por desempenho, serdo de
responsabilidade das geréncias, coordenacdes e auxiliares administrativos incumbidos da implantacdo, monitoramento e acompanhamento dos
indicadores citados na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, cujos servidores serdo indicados através de portaria da Secretaria de Saude.

Art. 7° A divulgacdo dos resultados dos indicadores observara a disponibilizagdo que ocorrerd no enderego eletronico do Ministério da Saude
referente a APS.

Art. 8° As equipes de profissionais fardo jus ao recebimento proporcional ao seu respectivo desempenho, levando em consideracéo o alcance das
metas como indicado na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024.
CAPITULO Il
DO PAGAMENTO

Art. 9° O pagamento sera feito mensalmente, desde que cumpridos os indicadores previstos na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, ap6s a
confirmacéo do repasse dos recursos federais e enquanto houver esse repasse pelo Ministério da Saude.

Paréagrafo unico: O percentual referente ao incentivo por desempenho sera distribuido entre os profissionais de cada equipe.

Art. 10 Respeitado o direito ao gozo de férias, o profissional ndo recebera o incentivo em caso de:
| - Desisténcia;
Il - Exoneracéo, resciséo ou afastamento do servi¢o antes da data do pagamento do incentivo;
Il - Licenca ou auséncia das atividades da equipe, de forma nao justificada, por periodo superior a 15 (quinze) dias; EFEIT
IV -Ter falta sem justificativa;
V - Afastamento, com ou sem 6nus, para outro 6rgdo ou entidade da administracao direta, autarquias ou fundagfes a nivel municipal, estadual ou
federal;
DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (ESF’S)

Art. 11 A distribuicdo dos valores referentes as ESFs, aplicar-se-a a seguinte metodologia:
| - 30% (trinta por cento) do valor obtido pelo alcance dos indicadores que se refere o Art. 4° desta Lei, sera destinado a Secretaria Municipal de
Saude, que sera distribuido da seguinte maneira:
a) Do valor obtido no inciso |, 80% (oitenta por cento) dele sera destinado aos investimentos em manutencéo da Atengdo Primaria a Saude.

1. b) Do valor remanescente indicado no inciso |, ou seja 20% (vinte por cento) restante, sera destinado a coordenagdes (Atengéo Basica,
Vigilancia em Salde e Coordenacdo de Sistema de Informag6es) incumbidos da implantacéo, monitoramento e acompanhamento dos
indicadores, mesmo que ocupem cargos comissionados, que serdo indicados através de portaria da Secretaria Municipal de Saude, uma vez
que serdo responsaveis pelo acompanhamento do sistema de monitoramento dos indicadores de desempenho e controle dos pagamentos.

Il - 70% (setenta por cento) do valor remanescente oriundo do alcance dos indicadores que se refere o Art. 4° desta Lei, sera destinado aos
profissionais das ESFs, e dividido igualmente por todos os servidores das categorias: Técnico de Enfermagem, Enfermeiro e Agente ou Téchico em
Agente Comunitario de Saude;

DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL (ESB’S)

Art. 12 Com relacéo a distribuicdo dos valores referentes as ESB's, aplicar-se-a a seguinte metodologia:

Paragrafo Unico: O valor obtido pelo alcance dos indicadores que se refere o0 Art.4° desta Lei, sera destinado na seguinte proporgao:

| - 60% (sessenta por cento) divididos igualmente entre os cirurgides dentistas e auxiliares de salde bucal;

Il - 40% (quarenta por cento) a Secretaria Municipal de Saude, que sera distribuido da seguinte maneira:

a) Do valor obtido na alinea “b”, do inciso I, 80% (oitenta por cento) dele sera destinado aos investimentos em manutengédo da ESB.

b) Do valor remanescente indicado na alinea “b”, ou seja 20% (vinte por cento) restante, sera destinado a coordenacao (Saude Bucal) incumbido da
implantacdo, monitoramento e acompanhamento dos indicadores, mesmo que ocupem cargos comissionados, que serdo indicados através de
portaria da Secretaria Municipal de Saude, uma vez que serdo responsaveis pelo acompanhamento do sistema de monitoramento dos indicadores de
desempenho e controle dos pagamentos.

DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS (EMULTI'S)

Art. 13 Com relagéo a distribuicéo dos valores referentes as EMULTI's, aplicar-se-a a seguinte metodologia:

| - 60% igualmente entre todos os profissionais que compdem as respectivas EMULTI's.

Il - 40% (quarenta por cento) a Secretaria Municipal de Salde, que sera distribuido da seguinte maneira:

a) Do valor obtido no inciso I, 80% (oitenta por cento) dele sera destinado aos investimentos em manutengédo da EMULTI's.

1. b) Do valor remanescente indicado no inciso I, ou seja 20% (vinte por cento) restante, sera destinado a coordenagéo (Equipe eMulti)
incumbido da implantacdo, monitoramento e acompanhamento dos indicadores, mesmo que ocupem cargos comissionados, que seréo
indicados através de portaria da Secretaria Municipal de Salude, uma vez que serdo responsaveis pelo acompanhamento do sistema de
monitoramento dos indicadores de desempenho e controle dos pagamentos.

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Art. 14 No fim de cada ciclo anual, sera devido no més subsequente ao Ultimo quadrimestre, pagamento de incentivo adicional do componente de
qualidade em parcela Unica observando a média dos resultados do respectivo ano, o qual sera destinado aos integrantes das equipes conforme
previsto no art. 12-D, paragrafo 3° da portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 Em caso de alteracdes na legislacdo que regulamenta o novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Priméaria & Saude (APS) no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), o Poder Executivo Municipal fica autorizado a regulamentar por decreto e, se necessario, ajustar os
percentuais mencionados nos artigos 11° ao 14°, de acordo com a legislagéo vigente

Art. 16 Na hipétese de o Governo Federal extinguir o programa, ou por qualquer motivo néo realizar o repasse financeiro ao Fundo Municipal de
Saude dos recursos necessarios para a manutengéo do incentivo tratado nesta Lei, o0 Municipio de Bar&o de Grajau (MA) fica desobrigado de pagar
os valores referentes ao respectivo incentivo por desempenho.

Art. 17 O incentivo proveniente do Programa possui carater temporario e indenizatério e, em hipétese alguma sera incorporado aos vencimentos dos
servidores para fixacédo dos proventos de aposentadoria ou penséo, nédo incidindo sobre ele quaisquer encargos previdenciarios ou trabalhistas e nao
serdo computados para efeitos de céalculo de outros adicionais ou vantagens.

Art. 18 Aplicam-se ao presente incentivo financeiro por desempenho as regras, normas e condi¢des previstas na Portaria GM/MS N° 3.493, de
10/04/2024, que aqui nao tenham sido regulamentadas, ou outra que vier a substitui-la.

Art. 19 Aplica-se a esta Lei todos os regramentos previstos na Portaria Consolidada GM/MS n° 6, de 28/09/2017, com as alteragdes introduzidas
pela Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024, que porventura aqui ndo tenham sido tratados, e suas atualizages que vierem a surgir.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado, e revoga as disposi¢des da Lei Municipal n® 154, de 03 de agosto de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bar&do de Grajau, Estado do Maranh&o, aos 15 dias do més de julho do ano de 2025.

GLEYDSON RESENDE DA SILVA
Prefeito Municipal

Identificador: 1632-55e18c5d6583ad672dc7a2ea3045b46¢c355e2e46

LEI MUNICIPAL N° 003/2025

LEI MUNICIPAL N° 003/2025

Bardo de Grajau - MA, 15 de julho de 2025

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE
2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, no art. 4° da Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), as diretrizes para elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentaria — LDO do Municipio para o exercicio
financeiro de 2026, compreendendo:

| - As prioridades e metas da administragao publica Municipal;

Il - A estrutura e organiza¢éo dos orgamentos;

Il - Os recursos correspondentes as dota¢des orgamentarias destinadas ao Poder Legislativo, compreendidas os créditos adicionais;

IV - As diretrizes gerais para a elaboragdo e a execugéo dos orgamentos do Municipio e suas alteragoes;

V - As disposi¢cOes sobre receitas publicas municipais e alteragfes na legislagao tributaria;

VI - As disposicOes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VII - As disposicgbes finais.

CAPITULO |

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal dever&o estar em conformidade com aquelas especificadas no Plano Plurianual, e
suas alteragbes posteriores.

Art. 3° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2026 sdo as especificadas no ANEXO DE PRIORIDADES E METAS, que integrara esta
lei. Para fins de compatibilidade com o PPA, excepcionalmente neste exercicio, os demonstrativos das metas, prioridades, programas e acoes
constantes na Lei de Diretrizes Orcamentdarias, serdo enviados concomitante ao Anteprojeto do Plano Plurianual 2026-2029, para andlise e
aprovacdo do Legislativo Municipal, passando a integrar a LDO 2026, as quais terdo precedéncia de recursos na Lei Orgamentaria Anual 2026.

§ 1° As metas e prioridades constantes no Anexo de que trata este artigo possui carater apenas indicativo e nao normativo, devendo servir de
referéncia para o processo de planejamento municipal, podendo, a lei orcamentéria anual atualiza-las.
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§ 2° A Lei orcamentéria ndo consignara dotagdo para investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro, desde que néo esteja previsto
no plano plurianual ou em lei que autorize a sua incluséo.

§ 3° Na elaboragdo da proposta orgamentéria para o exercicio financeiro de 2026, sera dada prioridade:

| - Desenvolvimento social: qualidade de vida, equidade, justi¢a e protegdo social;

Il - Desenvolvimento econdmico e sustentabilidade: competitividade e criagdo de oportunidades;

Il - Desenvolvimento urbano e rural: conectividade e superacdo das desigualdades entre pessoas e regides;

IV - Gestdo publica: inovagéo, eficiéncia, modernizacéo e tecnologia a servi¢o do cidadao, e;

V - A austeridade na gest&o dos recursos publicos.

CAPITULO I

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2026 deve assegurar 0s principios da justi¢a, incluida a tributaria, de
controle social e de transparéncia na elaboragao e execugéo do orgamento, observando o seguinte:

| - O principio da justica social implica assegurar, na elaboragdo e na execugdo do orgamento, projetos e atividades que possam reduzir as
desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem como combater a excluséo social;

Il - O principio de controle social implica assegurar a todos os cidaddos a participacéo na elaboragdo e no acompanhamento do orcamento; e

IIl - O principio da transparéncia implica, além da observagdo do principio constitucional da publicidade, a utilizagdo de meios disponiveis para
garantir o real acesso dos municipes as informagoes relativas ao orgamento.

Art. 5° Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a programagédo dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgéos, autarquias e
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que
0 Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dela recebam recursos da Fazenda Municipal.

Art. 6° para efeito desta lei, entende-se por:

| - Diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugdo do Programa de Governo;

Il - Programa: o instrumento de organizacdo da atuagdo governamental visando a realizagdo dos objetivos pretendidos, sendo definido por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade: um instrumento de programagéo para alcancgar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagées que se realizam de
maneira continua e permanente, resultando em um produto necessario a manutengdo da acéo de governo;

IV - Projeto: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo,
das quais resultam um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acdo governamental;

V - Operagédo especial: despesas que ndo contribuem para a manutencdo das ag6es de governo das quais ndo resultam um periodo e ndo geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens e servicos;

VI - Modalidade de Aplicagao: a especificacdo da forma de aplicagédo dos recursos orgamentarios; e

VIl - Unidade Orgcamentaria: o menor nivel de classificagéo institucional, agrupada em érgdos orcamentarios, entendidos estes como os de maior
nivel da classificagdo institucional.

Paragrafo Unico: Cada programa identificara as acbes necessarias para atingir seus objetivos sob a forma de atividades, projetos e operagdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis pela realiza¢édo da acao.

Art. 7° A mensagem do Poder Executivo que encaminhar o projeto de lei orgamentaria a Camara Municipal, no prazo previsto no art. 161, da
Constituigdo Estadual, sera composta de:

| - Texto da lei;

Il - Quadros orgamentarios consolidados e anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei;

Il - Discriminac&o da legislacéo da receita referente aos orcamentos fiscal e da seguridade social.

Paragrafo Gnico: Integrardo os anexos e quadros orgamentarios consolidados a que se refere este artigo, os exigidos pela Lei n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Art. 8° Os orcamentos fiscais e da seguridade social discriminarédo as despesas por unidade orgamentéaria, detalhada por categoria de programagéo
em seu menor nivel, com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, as categorias econémicas, os grupos de natureza da
despesa, as modalidades de aplicacéo, os elementos de despesa e as fontes de recursos, conforme disposto na Portaria Interministerial STN/SOF n°
163, de 04 de maio de 2001, e suas alteragdes.

§ 1° As categorias econdmicas de despesa estdo assim detalhadas:

| - Despesas Correntes (3); e

Il - Despesas de Capital (4).

§ 2° Nos grupos de natureza de despesa seréd observado o seguinte detalhamento, de acordo com a Portaria Interministerial n°® 163/01, da Secretaria
do Tesouro Nacional e da Secretaria de Orgcamento Federal, e suas alteragfes posteriores:

| - Pessoal e encargos sociais (1);

Il - Juros e encargos da divida (2);

Il - Outras despesas correntes (3);

IV - Investimentos (4);

€ COM CARIMBO DE TEMPO www.baraodegrajau.ma.gov.br EXECUTIVO

a CERTIFICADO DIGITALMENTE



MUNICIPIO DE BARAO DE GRAJAU - MA . ’ ~ .
DIARIO OFICIAL | MUNICIPIO DE BARAO DE GRAJAU - MA

- VOL. IX —N° 1347/2025 — 15 DE JULHO DE 2025
3-8 DiAriooficiAl <

V - Inversdes financeiras (5);

VI - Amortizag&o da divida (6).

§ 3° Na especificagdo das modalidades de aplicacéo sera observado, no minimo, o seguinte detalhamento:

| - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos;

Il - Transferéncias a Instituiges Multigovernamentais; e

Il - Aplicagbes diretas.

§ 4° A reserva de contingéncia prevista nesta lei sera identificada pelo digito 9 no que se refere as categorias econdmicas, aos grupos de natureza de
despesa, as modalidades de aplicacéo e aos elementos de despesas.

§ 5° A natureza de receita intraorgamentaria deve ser constituida substituindo-se o digito referente as categorias econdmicas 1 ou 2 pelos digitos 7,
se receita intraorcamentaria corrente, ou 8, se receita intraorcamentaria de capital, mantendo-se o restante da codificagao.

Art. 9° A lei orcamentaria discriminara em categorias de programacéo especificas, as dotacdes destinadas as agfes descentralizadas de salde,
assisténcia social e Educacéo e as despesas classificadas como operagdes especiais.

CAPITULO Il

DOS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTACOES ORCAMENTARIAS DESTINADAS AO PODER LEGISLATIVO, COMPREENDIDAS OS
CREDITOS ADICIONAIS.

Art. 10 Para fins do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo Municipal encaminhara ao Poder Executivo até 20 (vinte) dias do prazo previsto no §
50, art. 42, da Constituicdo Estadual, sua respectiva proposta orgamentaria, para fins de consolida¢éo do projeto de lei orcamentaria anual observada
as disposicdes desta lei.

Art. 11 O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas em 2026, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta orgamentaria,
a aplicagdo do percentual definido pelo art. 29-A da Constituicdo da Republica e EC 58/2009, que sera calculado sobre a receita tributaria e de
transferéncias do Municipio, auferidos em 2025, acrescidos dos valores relativos aos inativos e pensionistas.

81° Para efeitos do célculo a que se refere o caput deste artigo, considerar-se-a a receita efetivamente arrecadada até o Gltimo més anterior ao do
encerramento do prazo para a entrega da proposta orcamentdria no Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadacéo até o final do exercicio.

§2° Ao término do exercicio seré levantada a receita efetivamente arrecadada para fins de repasse ao Legislativo.

Art. 12 Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os recursos correspondentes as dotagées orgamentarias da Camara Municipal,
inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo entregues até o dia 20 de cada més, de acordo com o cronograma de desembolso a ser elaborado
pelo Poder Legislativo, observados os limites anuais sobre a receita tributaria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da Constituicdo da
Republica, efetivamente arrecadada no exercicio de 2025.

Art. 13 O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentarios e adicionais sera feito diretamente em conta bancéria indicada pelo Poder
Legislativo.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E A EXECUGAO DOS

ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO|

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 14 A elaboracdo do projeto, a aprovacéo e a execugdo da Lei Orcamentaria Anual para 2026 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes
relativas a cada uma dessas etapas, bem como levar em conta a obtencdo dos resultados fiscais previstos na Lei Complementar n° 101/2000,
visando ao equilibrio orgamentario-financeiro.

§ 1° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestéo fiscal de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, devera manter atualizado
endereco eletronico, de livre acesso a todo o cidaddo, com os dados e as informacdes descritas no art. 48 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 15 Caso seja necessario, a limitagcdo de empenho das dota¢des e da movimentacgao financeira para o cumprimento do disposto no art. 9° da Lei
Complementar n° 101/2000, sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para atendimento de outras despesas correntes e
investimentos de cada poder.

Art. 16 E obrigatoria a destinacéo de recursos para compor a contrapartida de convénios e de empréstimos internos e externos e para o pagamento
de sinal, de amortizacdo, de juros e de outros encargos, observando o cronograma de desembolso da respectiva operacao.

Art. 17 Para fins do equilibrio orgamentéario previsto no art. 4°, inciso |, alinea “a” da Lei Complementar N° 101/2000, as despesas serdo fixadas em
valor igual ao da receita prevista e distribuidas segundo as necessidades reais de cada 6rgao e de suas unidades orcamentarias, destinando parcela,
as despesas de capital.

Art. 18 Na proposta orgamentéria ndo poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:

| - AgBes que nao sejam de competéncia exclusiva do Municipio ou comuns ao Municipio, a Unido e ao Estado, ou com a¢fes em que a Constituicdo
Federal ndo estabelega obrigagédo do Municipio em cooperar técnica e/ou financeiramente; e

II - Clubes, associacdes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres, excetuados:

1. Os centros filantrépicos de educacéo infantil;
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2. As associacdes de pais e mestres das escolas municipais;
3. Entidades sem fins lucrativos de natureza cultural, educacional, de saude, assisténcia social, desportiva, de meio ambiente e agricultura.

Art. 19 Somente serdo destinados recursos mediante projeto de lei orcamentaria, a titulo de subvencéo social, as entidades nas areas de
educacdo, saude e assisténcia social para atendimento das despesas de custeio, conforme disposto no § 3° do art. 12 e nos artigos 16 e 17 da Lei
Federal n°. 4.320/64, que preencham as seguintes condigées:

| - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita e continuada, nas areas de assisténcia social, satude ou educagao;

Il - Possuam Titulo de Utilidade Publica;

Il - Estejam registradas nos conselhos estaduais de Assisténcia Social, de Saude ou de Educagao, dependendo da area de atuagdo da entidade; e
IV - Sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial.

Art. 20 E vedada a inclus&o de dotagBes na lei orgamentaria, a titulo de “auxilios” e “Contribuigbes” para entidades privadas, ressalvadas as que
sejam:

| - De atendimento a atividades educacionais, salde, assistenciais, culturais, de meio ambiente ou desportiva;

Il - Signatérias de contrato de gestdo com a Administragéo Publica Municipal;

Il - Consércios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente por entes publicos;

IV - Qualificadas como Organizacéo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP.

Art. 21 Com fundamento no 8 8° do Art. 165 da Constituicdo Federal e nos Artigos 7° e 43 da Lei Federal n° 4320, de 17 de marco de 1964, bem
como no que determina o inciso VI do Art. 167 da Constituicdo Federal, fica autorizado o Poder Executivo a proceder, mediante decreto, a abertura
de créditos suplementares, bem como transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes orcamentarias aprovadas na lei
orgamentaria anual de 2026 e em créditos adicionais.

§ 1° A lei orgamentaria estabelecera o limite percentual e sua base de calculo para utilizag&o da autorizacéo contida no caput.

§ 2° A suplementagdo orgamentaria através do recurso previsto no inciso Il, § 1°, art. 43 da Lei 4.320/64, podera ser realizada até o total do montante
do excesso de arrecadacéo apurado, devendo ser comprovado mediante calculos que deverdo acompanhar o Decreto de abertura do referido crédito
adicional.

§ 3° O Excesso de arrecadacgéao provocado pelo recebimento de recursos de convénios ndo previstos no orgamento, ou previsto a menor, poderao ser
utilizados como fontes para abertura de créditos adicionais especiais ou suplementares, por ato do Executivo Municipal, prevista na Lei Orgamentaria
para o ano de 2026.

Art. 22 A Lei Orcamentéria Anual contera Reserva de Contingéncia, a qual sera utilizada para atendimento de passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos, conforme disposi¢g6es contidas na letra “b” do inciso Ill do art. 5°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° Para efeito desta lei, entendem-se como eventos e riscos fiscais imprevistos, entre outros, as despesas necessarias ao funcionamento e
manutengao dos servigos publicos e da estrutura da Administragcdo Publica Municipal, ndo or¢ada ou orgada a menor e as decorrentes de criagéo,
expansdo ou aperfeicoamento de agbes governamentais, imprescindiveis as necessidades do poder publico

§ 2° De acordo com o paragrafo anterior e conforme definido no caput deste artigo, a Reserva de Contingéncia podera ser destinada para servir de
fonte compensatdria na abertura de créditos adicionais, de acordo com o inciso Ill, § 1°, art. 43, da Lei n® 4.320/64.

Art. 23 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o detalhamento estabelecido na lei orgamentéria anual.

Art. 24 E vedada a inclus&o na lei orgamentéaria anual de crédito com finalidade indeterminada ou imprecisa.

Art. 25 As metas remanescentes do Plano Plurianual para os exercicios de 2025 ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro de
2026.

Art. 26 A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto no art. 167, § 2°, da Constituicdo Federal, sera efetivado por
decreto do Poder Executivo.

SECAO I

DAS TRANSFERENCIAS AS PESSOAS FISICAS E JURIDICAS

Art. 27 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de pessoas fisicas, através dos programas instituidos de assisténcia
social, saude, agricultura, desporto, turismo e educagéo, desde que aprovada pelo respectivo conselho municipal.

Art. 28 A transferéncia de Recursos publicos para pessoas juridicas, além das condigfes fiscais previstas no art. 14 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, quando for o caso, devera ser autorizada por lei especifica e, ainda, atender a uma das seguintes condi¢oes:

| - A necessidade deve ser momentanea e recair sobre entidade cuja auséncia de atuacdo do Poder Publico possa justificar a sua extingdo com
repercussao social grave no Municipio, ou, ainda, representar prejuizo para o municipio;

II - Incentivo fiscal para a instalagéo e manutencé@o de empresas industriais, comerciais e de servigos, nos termos do que dispuser lei municipal.
SECAO Il

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO FISCAL

Art. 29 O orcamento fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais de recolhimento e fixardo as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, bem
como as de seus Orgaos, Autarquias, Fundacgéo e Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas do governo, respeitados os
principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 30 E vedada a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
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créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade especifica.

Art. 31 Na estimativa da receita e na fixagdo da despesa do orcamento fiscal seréo considerados:
| - Os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

Il - O aumento ou a diminui¢do dos servigos prestados e a tendéncia do exercicio; e

Il - As alteragdes tributarias, conforme disposi¢des constantes nesta lei.

SECAO IV

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO

DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 32 O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagGes destinadas a atender as agdes de salde, previdéncia e assisténcia social, e
contard, dentre outros, com 0s recursos provenientes

| - Das receitas diretamente arrecadadas pelas entidades que integram exclusivamente o orcamento de que trata esta secao;

II - De transferéncia de contribuicdo do Municipio;

Il - De transferéncias constitucionais;

IV - De transferéncia de convénios.

CAPITULO V

DISPOSICOES SOBRE A RECEITA PUBICA MUNICIPAL

E ALTERACOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

SECAO |

DA PREVISAO E DA ARRECADAGAO

Art. 33 As receitas abranger&o a receita tributaria, a receita patrimonial, as diversas receitas admitidas em lei e as parcelas transferidas pela Unido e
pelo Estado, nos termos da Constituicdo Federal, e de acordo com a classifica¢&o definida pela Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001,
e suas alteragoes.

Paragrafo Unico: As receitas previstas para o exercicio de 2026 serfo calculadas acrescidas do indice inflacionario previsto nos dltimos doze
meses, mais a tendéncia e comportamento da arrecadagdo municipal més a més e a expectativa de crescimento vegetativo, além da média
ponderada dos ultimos trés exercicios financeiros, conforme demonstrativo estatistico de previsao de receitas anexa, que é parte integrante desta lei,
cujos resultados passam a ser incorporados aos anexos constantes do Plano Plurianual.

Art. 34 Na estimativa das receitas do projeto de lei orgcamentéaria anual poderéo ser considerados os efeitos de alteragdes na legislagdo tributaria
promovidas pelo Governo Federal e Estadual, ou por projeto de lei municipal que vier a ser aprovado.

Art. 35 Na previséo da receita orgamentaria, serdo observados:

| - As normas técnicas e legais;

Il - Os efeitos das alteracdes na legislacao;

Il - As variagdes de indices de preco;

IV - O crescimento econémico do Pais.

Art. 36 O Poder Executivo Municipal colocara a disposigdo do Poder Legislativo, no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento da
proposta orgamentaria, as estimativas das receitas para o exercicio de 2026, incluindo-se a corrente liquida e as respectivas memdrias de célculo,
conforme disposto no § 3°, art. 12, da Lei Complementar n°® 101/2000.

SECAO Il

DAS ALTERAGOES DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 37 O Poder Executivo podera enviar @ Camara Municipal, projetos de Leis dispondo sobre as alteragdes da legislagédo tributaria do municipio,
objetivando principalmente:

| - Ajustar a legislagao tributaria vigente aos novos ditames impostos pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio;

Il - Adequar a tributacdo em funcéo das caracteristicas proprias do Municipio e em razao das altera¢des que vém sendo processadas no contexto da
economia nacional;

Il - Dar continuidade ao processo de modernizagao e simplificacéo do sistema tributario municipal; e

IV - Atingir as metas dos resultados fiscais previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

Art. 38 Na estimativa das receitas deveréo ser consideradas, ainda, as modificag8es da legislagao tributaria do Municipio, cabendo a Administragdo o
seguinte:

| - A atualizag&o dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

Il - A expanséo do numero de contribuintes;

Il - A atualizacédo do cadastro imobiliario fiscal;

IV - Demais variaveis consideradas no sistema tributario municipal.

Art. 39 Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida Ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao
ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rendncia de receita para efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

SEGAO Il
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DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 40 Caso haja a necessidade de concesséo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra rendncia de receita,
esta devera ser demonstrada juntamente com a estimativa do impacto orcamentério-financeiro para o ano 2026 e os dois exercicios seguintes.

§ 1° As situacdes previstas no caput deste artigo para a concesséo de renuncia de receita deverdo atender a uma das seguintes condicoes:

| - Demonstracédo pelo Poder Executivo Municipal que a rentncia foi considerada na estimativa de receita da lei orgamentéaria anual, e de que ndo
afetara as metas de resultados fiscais previstas pelo Municipio;

Il - Estar acompanhada de medidas de compensagao no ano de 2026 e nos dois seguintes, por meio de aumento de receita, proveniente de elevacao
de aliquotas, ampliacdo da base de célculo, majoracdo ou criacdo de tributos e contribuicdes ou reequilibrio geral de arrecadagédo resultante de
variagdo positiva entre previsdo e efetiva arrecadagéo de receitas.

§ 2° A renuncia de receita prevista no paragrafo anterior compreende a anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido, concessado de isengdo em
carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacéo de base de célculo que implique reducéo de tributos ou contribui¢des, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41 No exercicio de 2026 as despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes Legislativos e Executivos observarao os limites estabelecidos na
Lei Complementar N°. 101, de 4 de maio de 2000 e legislacdo municipal em vigor.

Paragrafo Unico: A ampliagdo da despesa com pessoal devera observar os limites legais definidos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n®
101/2000, bem como atender a existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente e & compatibilidade com as metas fiscais estabelecidas.

Art. 42 A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, inclusive reajustes, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracao
de estrutura de carreiras, bem como a admissé@o ou contratacéo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivos e Legislativos, somente
serdo admitidos:

| - Se houver prévia dotagao orgamentaria suficiente para atender as projec6es de despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - Se observados os limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000); e

Il - Se observada a margem de expansdo das despesas de carater continuado.

Art. 43 O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000, aplica-se exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com
pessoal, independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo Unico: N&o se considera com substituicdo de servidores e empregados publicos, no efeito do caput, os contratos de terceirizag&o
relativos a execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

| - Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade, na forma de
regulamento;

Il - N&o seja inerente a categorias funcionais abrangidas por planos de cargos do quadro de pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo expressa disposi¢ao
legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente; e

Il - n&o caracterizem relagdo direta de emprego.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIQOES FINAIS

Art. 44 Os valores constantes do Anexo de Metas Fiscais tém natureza estimativa, podendo sofrer variacdes decorrentes de alteragdes nas
premissas macroecondmicas até o envio da proposta da Lei Orcamentaria Anual de 2026, desde que mantida a compatibilidade com o Plano
Plurianual e as disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 45 S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa no ambito dos sistemas de orcamento, programagéo financeira e
contabilidade, que viabilizem a execucédo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de recursos orgamentarios, considerando os
limites previstos para abertura de créditos adicionais.

Art. 46 Se o projeto de lei orgcamentéria anual ndo for encaminhado & sancéo do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2025, fica autorizada a
execucao da proposta orcamentaria em cada més, até o limite de 1/12 de cada dotagdo, na forma da proposta remetida a Camara Municipal,
enquanto a respectiva lei nao for sancionada.

§ 1° A utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo seré considerada como antecipagdo de Créditos a conta da lei orgamentaria anual.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas apresentadas ao projeto de lei de orgamento na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo seréo reajustados por Decreto do Poder Executivo Municipal, apos san¢éo da lei orcamentéria, por intermédio da
abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante remanejamento de dota¢des orcamentarias.

§ 3° N&o se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser movimentadas sem restri¢cdes, as dotagOes para atender despesas como:

| - Pessoal e encargos sociais;

Il - Servigos da divida;

Il - Pagamento de compromissos correntes nas areas de saude, educacgéo e assisténcia social;

IV - Categorias de programagao cujos recursos sejam provenientes de operagdes de crédito ou de transferéncias Voluntarias da Uniéo e do Estado;
V - Categorias de programagao cujos recursos correspondam a contrapartida do Municipio em relagdo aqueles recursos previstos no inciso anterior.
Art. 47 Na execugdo do orgcamento, se verificado que o comportamento da receita podera afetar as metas fiscais estabelecidas, os Poderes,
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Executivo e Legislativo, de forma proporcional as suas dotagdes, adotardo o mecanismo da limitagdo de empenho no montante necessério para
contingenciamento das despesas.

§ 1° Nao serdo objeto de limitacdo de empenhos as despesas que representem obrigagdes constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao
pagamento do servico da divida, incluindo-se as despesas com pessoal e encargos sociais.

§ 2° Na limitagdo de empenho observar-se-a a restricdo menos onerosa, em obediéncia ao principio da razoabilidade.

Art. 48 Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n® 01/2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres, com a
Uni&o ou o Estado, com vistas:

| - Ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranga publica;

Il - A possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do Municipio;

Il - A utilizag&o conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de propriedade do Estado ou Uniao;

IV - A cessao de servidores para o funcionamento de 6rgéos ou entidades no municipio;

Art. 49 Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n°® 101/2000:

| - Considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagéo do contrato administrativo ou instrumento congénere; e

Il - No caso de despesas relativas a prestacdo de servigos ja existentes e destinados a manutencdo da Administragdo Publica, consideram-se
compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 50 Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar convénios de cooperagdo técnica com entidades privadas voltadas para a
defesa do municipalismo e da preservagdo da autonomia municipal, podendo repassar auxilios financeiros para elas.

Art. 51 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 52 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bardo de Grajal, Estado do Maranh&o, aos 15 dias do més de julho do ano de 2025.

GLEYDSON RESENDE DA SILVA

Prefeito Municipal

ANEXO
RISCOS FISCAIS

O presente, elaborado em atencéo ao disposto no paragrafo 3°, do art. 4° da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000 integra a Lei de
Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio financeiro de 2026.

E tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar o equilibrio das contas publicas no exercicio de 2026 e
informar as providéncias a serem adotadas caso se concretize.

| - PASSIVOS CONTINGENTES

De acordo com o histérico do Municipio, as seguintes ocorréncias podem vir a traduzir em obrigacdo de desembolso financeiro por parte do
Municipio, durante o exercicio de 2026:

1. Precatorios;

2. Sentencas judiciais diversas;

I - OUTROS RISCOS

Com base em experiéncias anteriores, a Administracédo entende que as situages abaixo podem vir a prejudicar o equilibrio das contas publicas no
exercicio de 2026:

1. Epidemias e/ou viroses;

2. Enchentes e vendavais;

3. Frustragdo na cobranca da divida ativa;

4. Despesas ndo orcadas ou or¢adas a menor;

5. Ocorréncia de fatos ndo previstos em Execucao de obras e servigos;

6. Fixagdo do piso salarial dos profissionais da educagéo basica;

7. Aumento da despesa com pessoal, em decorréncia do aumento do salario-minimo.
8. Aumento da participagao do municipio na Formagao do FUNDEB.

Il - PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS

Para cada contingéncia mencionada, a Administragdo adotard medidas administrativas ou judiciais para saneamento das questdes, podendo,
inclusive buscar recursos do Governo Federal e Estadual, de InstituicGes Privadas, bem como a realizacdo de consoércio publico, objetivando a
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minimizag&o de custo na realizacdo das obras de infraestrutura, que por ventura se fizerem necessarias;

O Setor responsavel mantera controle acerca do andamento dos processos, e devera comunicar ao departamento financeiro, com a devida
brevidade, sobre as decisdes judiciais, e/ou acordos, para que seja revista a programagao de desembolso, com utilizagéo de reserva de contingéncia;
Para reducéo ou manutencéo do gasto com pessoal, o Municipio poderéa reduzir vantagens concedidas a servidores, reduzir o nimero de servidores
ocupantes de cargo em comissao, demitir servidores admitidos em carater temporario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bardo de Grajal, Estado do Maranh&o, aos 15 dias do més de julho do ano de 2025.

GLEYDSON RESENDE DA SILVA
Prefeito Municipal

Identificador: 1632-972fa9bae94cc81lddc3e7ec517b129b766ce44be

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2025

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CHAMADA PUBLICA N° 002/2025

CHAMADA PUBLICA N°. 002/2025-SRP - OBJETO: CHAMADA
PUBLICA PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL -
2025, para atender as necessidades do Municipio de Barédo de Grajau -
MA. Os Grupos Formais, Informais e Individuais deverdo apresentar a
documentacéo para habilitagdo e Projeto de Venda no intervalo de 16
de julho de 2025 a 05 de agosto de 2025, das 08:00 as 13:00 horas, na
Secretaria Municipal da Educagdo de Bardo de Grajau - MA ou na Sala
da Comissdo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Bardo de
Grajat - MA, horario de Brasilia/DF. OBTENCAO E CONSULTA DE
EDITAL: O Edital e seus anexos estdo a disposi¢édo dos interessados na
Comisséo de Licitagdo, no Prédio da Comisséo de Licitagdo de Barédo
de Grajaud, de 22 a 62 feira, no horario das 8:00 as 12:00h. O Edital
podera ser consultado gratuitamente no portal da transparéncia, os
esclarecimentos poderdo ser realizados através do email:
cpldebaraodegrajau@gmail.com. Bardo de Grajad -MA, 15 de julho de
2025. Raylan Moreira da Fonseca — Agente de Contratagéo.

Identificador: 1632-4911cc08f34e3619c089d3b45a8064420bdal4a8
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