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EDITAL DE CREDENCIAMENTO - N2 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 039/2026

A Prefeitura Municipal de Bardo de Grajau — MA, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que realizard PROCEDIMENTO AUXILIAR DE CREDENCIAMENTO, com
fundamento nos arts. 69, XLIII, 74, 1V, 78, |, e 79, incisos | e I, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e
demais normas aplicaveis, observadas, no que couber, as diretrizes do Decreto Federal n? 11.878/2024, mediante
as condicOes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

<o ORGAO CREDENCIANTE
H Secretaria Municipal de Saude
OBIJETO
Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestagdo, sob demanda, de servicos de
saude, compreendendo servigos médicos hospitalares e ambulatoriais por especialidade, plantGes
E@ médicos, atendimentos multiprofissionais, exames diagndsticos e procedimentos assistenciais,

destinados ao atendimento das necessidades da Rede Publica Municipal de Saude de Bardo de
Grajau/MA, conforme especificages, quantitativos estimados, valores unitarios fixados e demais
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL ESTIMADO
$ RS 7.775.598,90 (sete milhdes setecentos e setenta e cinco mil quinhentos e noventa e oito reais e
noventa centavos)

AGENTE DE CONTRATACAO
Rayza Grazielle Teixeira Aires dos Santos

0.0
~O=
S AUTORIDADE COMPETENTE
Fabricia Fernandes Barros
Secretaria Municipal de Saude
Os requerimentos de credenciamento e a respectiva documentagdo poderdo ser
apresentados a partir das 08h00 do dia 19/08/2026 até as 17h00 do dia
19/08/2027, permanecendo o credenciamento aberto durante todo o periodo de
vigéncia do Edital.
RECEBIMENTO DOS A documentacdo poderda ser encaminhada para o endereco eletrénico
REQUERIMENTOS DE cpldebaraodegrajau@gmail.com ou apresentada presencialmente na sede da
CREDENCIAMENTO Prefeitura Municipal de Bardo de Grajal/MA, situada na Rua Seroa da Mota, n®

414, Centro, na sala da Comissdo de Contratacdo, de segunda a sexta-feira, das
08h as 12h e das 14h as 17h.

Cada requerimento serd analisado no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contado do
respectivo protocolo, podendo o prazo ser prorrogado, mediante justificativa,
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RESULTADOS

guando houver necessidade de diligéncia ou manifestacdo técnica.

O interessado podera requerer credenciamento para um ou mais itens, desde que
demonstre o atendimento as respectivas condi¢des de habilitacdo e qualificacao
técnica.

Os resultados serao divulgados sucessivamente no PNCP, no Didrio Oficial utilizado
pelo Municipio e no sitio eletronico oficial do Municipio por meio de publicacdo no
endereco: https://www.baraodegrajau.ma.gov.br/transparencia e mantendo-se

atualizada a rela¢do dos credenciados durante toda a vigéncia do Edital.

Pedidos de esclarecimentos poderdao ser enviados para o endereco eletronico

ESCLARECIMENTOS

cpldebaraodegrajau@gmail.com.

1. OBIJETO DO CREDENCIAMENTO
1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestacao,

sob demanda, de servigos de saude, compreendendo servicos médicos hospitalares e ambulatoriais

por especialidade, plantes médicos, atendimentos multiprofissionais, exames diagndsticos e

procedimentos assistenciais, destinados ao atendimento das necessidades da Rede Publica Municipal

de Saude de Bardo de Grajal/MA, conforme especificacBes, quantitativos estimados, valores unitarios

fixados e demais condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia.

2. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO
2.1. Poderdo requerer credenciamento as pessoas juridicas legalmente constituidas que desempenhem

atividade compativel com o objeto, atendam as condi¢des deste Edital e de seus anexos e apresentem

requerimento para um ou mais itens acompanhados da documentacgao de habilitagdo correspondente.

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.
2.1.6.

2.1.7.

Os interessados em participar deste procedimento deverdao enviar a documentagao
pertinente a partir da data e horario estabelecidos.

A analise da documentacgdo protocolada ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds o
seu recebimento.

Concluida a analise, serd divulgado o resultado contendo os interessados credenciados,
gue permanecerado aptos a futuras contratagdes durante a vigéncia do Edital, observada a
necessidade da Administracao, a disponibilidade orcamentaria e os critérios de distribuicdo
da demanda estabelecidos neste instrumento.

O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as
condigdes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia.

Todas as especifica¢des do objeto vinculam o interessado.

No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execuc¢do do objeto.

A apresentagao do requerimento implica aceitacdo integral das condi¢Ges deste Edital e do
Termo de Referéncia, inclusive dos valores previamente fixados pela Administragdo,
competindo a credenciada disponibilizar os profissionais, materiais, equipamentos e
demais recursos que, conforme a natureza de cada item e o local de execucdo, estejam
expressamente atribuidos a sua responsabilidade.

Prefeitura Municipal de Bardo de Grajai — MA | CNPJ: 06.477.822/0001-44
Rua Seroa da Mota, n2 414, Centro, Bardao de Grajau, Maranhao, Brasil

www.baraodegrajau.ma.gov.br

Pagina 2 de 46


https://www.baraodegrajau.ma.gov.br/transparencia

FLS. N°

PROC. N° /

TRABALHANDOPARATODOS RUBRICA:

2.1.8.

2.1.0.

Informagdes complementares sobre o credenciamento poderao ser obtidas por meio do e-
mail acima apresentado.

O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do ¢rgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido da documentacdo da
empresa, ainda que por terceiros.

2.2.  Ficam impedidos de participar deste credenciamento:

2.2.1.
2.2.2.

2.2.3.

Aqueles que ndo atenderem as condicdes deste edital;

Agueles que, por quaisquer motivos, tenham sido declarados inidéneos pela Administragao
Pdblica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou punidos com
san¢do que produza efeitos impeditivos perante a Prefeitura Municipal de Bardo de
Grajau/MA ou perante a Administragdo Publica, conforme a abrangéncia legal da
penalidade aplicada.

Agueles que estejam em processo de dissolugao, liquidagao, faléncia ou concurso de
credores;

2.2.3.1. Nos casos em que o empresario esteja em recuperagao judicial ou extrajudicial,

2.2.4.

poderd participar desde que apresente o plano de recupera¢cdo homologado em
juizo.
Pessoa Fisica ou Juridica que se encontre, ao tempo do processo de contratacgdo,
impossibilitada de contratar com a administracdo publica em decorréncia de sancdo que
Ihe foi imposta;

2.2.41. O impedimento de que trata este item serd também aplicado ao interessado que

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta
da personalidade juridica do interessado.
Aqueles que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fung¢dao no credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;
Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges andlogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;
Agente publico do 6rgdo ou entidade interessada;

2.2.8.1. A vedacdo de que trata este item estende-se a terceiro que auxilie a conducao da

contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.
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2.2.9.  Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigao;

2.2.10. N3o poderd participar, direta ou indiretamente, do processo de contratacdo ou da
execucdo do contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds
o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

2.2.11. Empresas estrangeiras que nao tenham representacdao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa e judicialmente;

2.3.  Aapresentagdo do requerimento de credenciamento implica declaragdo de que o interessado conhece
e aceita integralmente as condi¢des deste Edital e de que ndo possui impedimento para contratar com
a Administracdo Publica, sem prejuizo das verificagbes a serem realizadas pela Comissdao de
Contratacao.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Edital de Credenciamento e seus anexos serdo divulgados e permanecerao disponiveis durante toda
a sua vigéncia no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP e no sitio eletronico oficial do
Municipio de Bardo de Grajal/MA, sem prejuizo das demais formas de publicidade adotadas pelo
Municipio.

3.2. O credenciamento permanecera permanentemente aberto durante a vigéncia do Edital, podendo
novos interessados apresentar requerimento e documentagdo a qualquer tempo, pelos meios e nos
hordrios indicados no preambulo.

3.3. A partir da data da publicacdo deste edital, os interessados deverdo apresentar pelos meios indicados
no preambulo o REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO da empresa, que deverd ser apresentado
conforme ANEXO Il deste edital e da seguinte forma:

3.3.1. Digitado, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas.

3.3.2.  Conter a Razdo Social da Proponente, o CNPJ, endereco completo, telefone e enderego
eletrénico (e-mail) para contato.

3.3.3. Indicar expressamente os itens para os quais pretende se credenciar, mediante aceitacdo
integral dos respectivos valores unitdrios fixados pela Administracdo no Termo de
Referéncia, ndo sendo admitido requerimento de credenciamento distinto para fins de
classificacdo ou preferéncia entre os credenciados.

3.4. O Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses, periodo durante o qual permanecera permanentemente
aberto ao ingresso de novos interessados. Eventual prorrogacdo ou republicagdo observard a
legislacdo aplicavel, sem prejuizo das contratacdes ja celebradas e regularmente vigentes.

3.5. Os documentos deverdo ser enviados em formato digital (PDF), admitindo-se assinatura digital ou
documentos eletronicos com verificagdo de autenticidade.

3.6. A contratacdo sera firmada por ato formal da autoridade administrativa competente, apds o
reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o que ensejara a formalizagdo
do instrumento contratual decorrente do credenciamento, o qual tera vigéncia consignada no Termo
de Contrato, prorrogavel, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.7. E vedada a cess3o ou transferéncia integral do objeto contratado. A utilizacdo, pela pessoa juridica
credenciada, de profissionais a ela vinculados por relagdo societaria, trabalhista, contratual ou outra
forma juridica admitida ndo caracteriza subcontratacdo, desde que os profissionais estejam
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regularmente habilitados e previamente indicados ou aprovados pela Administracdo, permanecendo a
credenciada integralmente responsavel pela execucgdo dos servicos.

4. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO
4.1. O procedimento de credenciamento observara, em sintese, as seguintes etapas:
4.1.1. apresentacdo do requerimento de credenciamento;

4.1.2. analise da documentacao e habilitacao;

4.1.3. divulgacdo da decisdao quanto ao requerimento;

4.1.4. fase recursal, quando cabivel;

4.1.5. homologacao do resultado;

4.1.6. inclusdo do interessado na relagdo atualizada de credenciados;

4.1.7. convocacgdo para contratacdo, conforme a necessidade e os critérios definidos neste Edital;
4.1.8. formalizagao do contrato ou instrumento equivalente;

4.1.9. emissdo da autorizagdo ou ordem de execugdo do servico.

4.2. 0 atendimento das condi¢des de habilitacdo ensejard o credenciamento do interessado para os itens
requeridos, sem formacao de classificagdo competitiva entre os credenciados.

4.3. A divulgacdo da lista dos credenciados em sitio eletronico oficial ndo impde a administracdo a
obrigacdo de celebrar Termo de Contrato, a qual dar-se-a ao exclusivo critério do Municipio, de acordo
com as necessidades da Secretaria demandante, as metas planejadas e programadas pela
Administracdo e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

4.4. Os resultados serdao divulgados sucessivamente, a medida que forem concluidas as andlises dos
requerimentos apresentados, mantendo-se permanentemente atualizada a relagao dos credenciados.

4.5. Compete a autoridade competente homologar sucessivamente os resultados dos requerimentos de
credenciamento.

4.6. Ao requerer a inscri¢cdo no cadastro, ou atualizacdo deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador
de servicos fornecerd os elementos necessarios a satisfacdo das exigéncias contidas neste
instrumento.

5. DA HABILITACAO

5.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do credenciado de realizar o objeto do credenciamento, serdao exigidos para fins de
habilitagao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

5.2. A habilitacio compreenderd a verificacdo da documentacdo juridica, fiscal, social, trabalhista,
econdmico-financeira e técnica estabelecida no Termo de Referéncia, na medida necessaria e
suficiente a demonstragdo da capacidade do interessado para executar os itens para os quais requer
credenciamento.

5.3. A regra para o momento de envio dos documentos de habilitacdo é aquela definida no preambulo
deste edital, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021.

5.4. Todos os interessados deverdao apresentar a documentacao de habilitacdo juntamente com o
respectivo requerimento de credenciamento.

5.5. Serd considerado habilitado e credenciado para o respectivo item o interessado que atender
integralmente as condigdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.
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5.6. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o interessado serda convocado a
encaminha-los, em formato digital, via e-mail.

5.7. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ou cépias autenticadas quando houver dudvida em relagdo a
integridade do documento digital.

5.7.1. Os originais ou copias autenticadas deverdo ser encaminhados em formato digital por meio
do e-mail institucional da Comissao.

5.8. Havendo necessidade de esclarecimento ou complementacdo, a Comissdo poderd promover
diligéncia, nos termos do art. 64 da Lei n? 14.133/2021, inclusive para complementacdo de
informacdes relativas a documentos ja apresentados e para comprovacdo de fatos preexistentes ao
protocolo do requerimento, vedada a criacdo posterior de condicdo material que ndo existia na data
pertinente.

5.9. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64).

5.9.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
interessados e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
procedimento; e

5.9.2.  atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento do
requerimento de credenciamento;

5.10. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ diferente, salvo aqueles
legalmente permitidos.

5.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
interessado for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

5.12. Erros ou falhas meramente formais que ndo alterem a substancia dos documentos nem sua validade
juridica poderdo ser saneados mediante decisdo fundamentada.

5.13. Ainteressada deverd manter as condi¢Ges de habilitagdo durante todo o periodo em que permanecer
credenciada e durante a execugao dos contratos dela decorrentes.

5.14. Antes de cada contrata¢do, a Administracdo podera solicitar atualizacdo dos documentos vencidos ou
realizar as consultas necessarias a confirmacdo da manutencao das condi¢des de habilitacdo.

5.15. O ndo atendimento as exigéncias do Edital ensejard o indeferimento do requerimento para o
respectivo item, sem impedir a apresentacdo de novo requerimento durante a vigéncia do
credenciamento, uma vez sanadas as causas que deram origem ao indeferimento.

6. DA AMOSTRA
6.1. Pela natureza do objeto, ndo ha necessidade da apresentagao de amostras.

7. DAVISITA TECNICA
7.1. Na&o sera exigida visita técnica para participagdo no presente credenciamento.

8. DOS RECURSOS

Prefeitura Municipal de Bardo de Grajai — MA | CNPJ: 06.477.822/0001-44
Rua Seroa da Mota, n2 414, Centro, Bardao de Grajau, Maranhao, Brasil
www.baraodegrajau.ma.gov.br
Pagina 6 de 46



FLS. N°

PROC. N° /

TRABALHANDOPARATODOS RUBRICA:

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento dos requerimentos de credenciamento, a
habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulacdo ou revogacao do credenciamento, observara o
disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021. Da decisdao que deferir ou indeferir o pedido de
credenciamento caberd recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da publicagédo
ou da ciéncia da decisdo.

8.2. O recurso devera ser encaminhado para o endereco eletronico cpldebaraodegrajau@gmail.com, com
identificacdo do interessado e do Credenciamento n2 001/2026.

8.3. Havendo interessado diretamente afetado pelo recurso, serd assegurado prazo de 3 (trés) dias Uteis
para apresentacao de contrarrazoes, contado da respectiva comunicagao.

8.4. O recurso sera dirigido a Comissao de Contratacao, que podera reconsiderar sua decisdao no prazo de 3
(trés) dias uteis ou, ndo o fazendo, encaminha-lo a autoridade superior com a respectiva motivagao.

8.5. A autoridade superior decidird o recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contado do
recebimento dos autos.

8.6. 0O acolhimento do recurso invalidara apenas os atos que nao puderem ser aproveitados.

8.7. Os autos permanecerao disponiveis aos interessados, observadas as regras de acesso a informacao e
protecdo de dados legalmente aplicaveis.

9. DA DIVULGACAO E DA HOMOLOGAGCAO DO CREDENCIAMENTO

9.1. Oresultado de cada analise e a relagdo atualizada dos credenciados serdo divulgados no PNCP, no sitio
eletrénico oficial do Municipio e no Didrio Oficial utilizado pelo Municipio, permanecendo a relagao
permanentemente disponivel durante a vigéncia do Edital.

9.2. Concluida a fase de andlise e observada a fase recursal correspondente, cada resultado sera
submetido a autoridade competente para homologag¢do, sem necessidade de aguardar a apresentagdo
ou julgamento dos requerimentos de outros interessados. A relagdo consolidada serd atualizada a
cada novo credenciamento homologado.

10. DAS HIPOTES DE DESCREDENCIAMENTO
10.1. O descredenciamento poderd ocorrer nas seguintes hipdteses:
10.1.1. pedido formal do préprio credenciado;
10.1.2. perda superveniente das condi¢des de habilitagdo ou qualificagdo exigidas;
10.1.3. descumprimento injustificado das obrigacdes assumidas;
10.1.4.  aplicagdo de sang¢do de impedimento de licitar e contratar ou declaragdo de inidoneidade,
observada sua abrangéncia;
10.1.5. pratica reiterada de condutas incompativeis com a adequada presta¢do dos servigos, apds
regular apuragao.
10.2. O pedido voluntario de descredenciamento ndo afasta o dever de conclusdo das obrigagdes ja
assumidas, salvo se a Administracdao expressamente autorizar solugdo diversa.
10.3. Nas hipdteses de descredenciamento decorrentes de irregularidade imputdvel ao credenciado, serd
instaurado procedimento administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
10.4. O descredenciamento nao prejudica o pagamento dos servicos regularmente executados e aceitos
pela Administragdo.

11. DO CREDENCIAMENTO SUCESSIVO, DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
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11.1. O credenciamento sera processado de forma continua e sucessiva durante toda a vigéncia deste Edital,
nao havendo necessidade de aguardar o encerramento do periodo de recebimento dos requerimentos
ou a apresentacdo de documentacao pelos demais interessados.

11.2. Cada requerimento serd analisado individualmente, observada a ordem de seu protocolo e o prazo
previsto neste Edital. Atendidas integralmente as condi¢Oes de habilitacdo e qualificagcdo técnica para
os itens requeridos, sera deferido o respectivo pedido de credenciamento.

11.3. Concluida a andlise e observada a fase recursal pertinente, o resultado correspondente sera
encaminhado a autoridade competente para homologacdo, passando o interessado habilitado a
integrar a relagdo atualizada de credenciados para os respectivos itens.

11.4. O ingresso de novos credenciados ocorrera sucessivamente durante toda a vigéncia do Edital, sem
prejuizo dos credenciamentos e contratos anteriormente formalizados, devendo a Administracdo
manter permanentemente atualizada a relacdo dos prestadores credenciados.

11.5. N3o havera classificagdo competitiva entre os interessados para fins de obtenc¢do do credenciamento.
Serdo credenciados todos aqueles que, individualmente, atenderem as condi¢Ges deste Edital e
aceitarem os valores previamente fixados pela Administracao.

11.6. A anterioridade do protocolo ou do credenciamento ndo assegurara, por si sé, exclusividade,
quantitativo minimo, preferéncia permanente ou direito a execucdo integral da demanda estimada,
servindo a ordem de protocolo para organizar o processamento dos requerimentos, sem prejuizo dos
critérios objetivos de distribuicdo dos servigos previstos nos subitens seguintes.

11.7. Para os servicos cuja distribuicdo competir a Administracdo, a execucdo observard a contratagdo
paralela e ndo excludente prevista no art. 79, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, podendo coexistir mais
de uma empresa credenciada e contratada para o mesmo item.

11.7.1. Enquanto houver apenas um credenciado contratado e disponivel para determinado item,
a Administra¢do podera a ele encaminhar as demandas correspondentes, de acordo com a
necessidade assistencial, sem necessidade de aguardar o ingresso de novos interessados.

11.7.2. O ingresso posterior de novo credenciado ndo afetard os servicos ja executados nem as
demandas anteriormente autorizadas, agendadas ou formalmente encaminhadas a outro
credenciado.

11.7.3. A partir da inclusdo de dois ou mais credenciados contratados e disponiveis para o mesmo
item, as demandas ainda ndo distribuidas ou autorizadas serao destinadas segundo critério
objetivo, impessoal e equitativo, observando-se o quantitativo acumulado de servicos ja
atribuidos a cada credenciado no respectivo item.

11.7.4.  Tera preferéncia para o recebimento da nova demanda o credenciado que possuir o menor
guantitativo acumulado de servigos anteriormente atribuidos no respectivo item,
buscando-se progressivamente o equilibrio na distribuicado.

11.7.5. Havendo igualdade entre os credenciados, a ordem sera definida mediante sorteio, com
registro nos autos.

11.7.6. A recusa ou indisponibilidade do credenciado sera registrada, sendo a demanda
encaminhada ao credenciado seguinte, observados os mesmos critérios.

11.7.7. Os quantitativos constantes do Termo de Referéncia representam estimativas globais da
necessidade da Administracao para cada item e ndo constituem reserva de demanda em
favor do primeiro ou de qualquer outro credenciado, ndo assegurando exclusividade,
guantitativo minimo ou execucdo integral da quantidade estimada.
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11.8. Para exames, procedimentos e demais servicos executados em estabelecimento préprio do
credenciado, quando houver mais de um prestador disponivel e for operacionalmente aplicavel,
podera ser adotada a selecdo a critério do beneficidrio direto, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2
14.133/2021.

11.8.1. A Secretaria Municipal de Saude disponibilizard ao usuario a relacdo dos prestadores
credenciados e disponiveis para o respectivo servico, cabendo ao beneficidrio indicar
aquele em que pretende ser atendido, sem prejuizo das regras de autorizacao e regulacao
da Secretaria Municipal de Saude.

11.9. Quando aplicivel a participacdo complementar no Sistema Unico de Satde — SUS, serd observada a
preferéncia legal conferida as entidades filantrépicas e sem fins lucrativos, nos termos da legislacao
pertinente, sem prejuizo do credenciamento dos demais interessados que preencham as condigdes
estabelecidas neste Edital.

11.10. Os resultados serdo divulgados sucessivamente, a medida que forem concluidos os pedidos

apresentados, e a relacdo dos credenciados permanecerd permanentemente atualizada durante a

vigéncia do Edital.

12. DA CONVOCACAO

12.1. A convocacdo dar-se-d de acordo com as necessidades, metas planejadas e programadas e a
disponibilidade financeira e orgamentaria.

12.2. A Comissdo de Contratagdo convocara o credenciado, através de publicagao no Sitio Eletrénico Oficial
e/ou mediante comunicacdo indicada no formulario de inscricdo.

12.3. O credenciado convocado devera assinar o instrumento contratual no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contado do recebimento da convocagdo, admitida prorrogacdo uma Unica vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo justificada apresentada durante o prazo e aceita pela Administragao.

12.4. A auséncia de manifestacdo ou a recusa injustificada em formalizar contratacdo apds regular
convocacgao implicard perda daquela oportunidade de contratagdo e podera ensejar as providéncias
cabiveis, observados o contraditdrio e a ampla defesa quando houver possibilidade de aplicagdo de
sangao ou descredenciamento.

12.5. N3o mantidas as condi¢cdes de habilitagdo ou ndo formalizada a contratagdo, a Administragao
procederd a convocacao de outro credenciado segundo os critérios objetivos de distribuicdo previstos
neste Edital.

12.6. A execugao somente podera ter inicio apds a formalizagao do instrumento contratual ou equivalente e
a respectiva autorizagcdo da Secretaria Municipal de Saude, observadas as condi¢des de eficicia e
publicidade legalmente exigidas.

13. DA CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS

13.1. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no edital de credenciamento, se habilitado,
serd credenciado no érgdo ou entidade contratante, encontrando-se apto a ser contratado para
executar o objeto quando convocado.

13.2. Apds a inclusdo do interessado na relacdo atualizada de credenciados, a Administragdo poderd
convoca-lo, durante a vigéncia do credenciamento, para assinatura do instrumento contratual ou
adocdo de outro instrumento habil, de acordo com a necessidade administrativa e os critérios de
distribuicdo previstos neste Edital.
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13.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacdo pela
administracdo, sera de 5 (cinco) dias Uteis e podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o
motivo apresentado seja aceito pela administracao.

13.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses contados da assinatura, podendo ser
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

13.5. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente de que as
condicOes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
contratado.

13.6. A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

13.7. Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas republicacdes, o 6rgdo ou entidade
contratante, a seu critério, podera convocar os credenciados para nova andlise de documentacao,
quando serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencdao das condi¢cOes apresentadas
qguando do credenciamento do interessado, especialmente para a assinatura do contrato respectivo.

13.8. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a comprovagao das mesmas
condicbes de habilitacdo do inicio do contrato.

13.9. O credenciamento ndo obriga a Administracdo a contratar e ndo assegura quantitativo minimo aos
credenciados. As contratacdes e autorizacdes de servicos observardo a demanda efetivamente
existente e os critérios estabelecidos no item 11 deste Edital.

13.10. A divulgacgdo do contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de ContratacGes Publicas — PNCP é
condicdo indispensavel para sua eficacia e devera ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias Uteis de sua
assinatura, sem prejuizo da publicagdo no Diario Oficial utilizado pelo Municipio e da disponibilizagdo
das informacd6es no Portal da Transparéncia.

14. DAS INFRACf)ES ADMINISTRATIVAS E SANCﬁES
14.1. As regras relacionadas as san¢gGes administrativas estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

15. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

15.1.  Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o Edital enquanto este permanecer
vigente.

15.2. Os pedidos deverdo ser encaminhados ao endereco eletronico cpldebaraodegrajau@gmail.com,
contendo a identificagdo do interessado e a indica¢do objetiva da duvida ou irregularidade apontada.

15.3. A Comissdo de Contratagdo respondera ao pedido de esclarecimento ou a impugnacao no prazo de até
3 (trés) dias uteis contado de seu recebimento.

15.4. O acolhimento de impugnacdo que implique alteracdo do Edital ensejard sua retificagdo e
correspondente divulgacdo nos mesmos meios utilizados para o instrumento original, assegurado
tratamento ison6mico aos interessados.

15.5. Os pedidos de esclarecimento e as impugnagdes ndo terdo, em regra, efeito suspensivo, sem prejuizo
de decisdo motivada em sentido diverso quando necessaria a preservacdo da legalidade do
procedimento.

15.6. Para a resposta dos esclarecimentos e o julgamento das impugnagdes o Agente de Contratagdo serd
auxiliado pelo setor técnico competente.
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16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. O credenciado declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecao, verificacdo e
controle a serem adotados pelo Municipio de Bardo de Grajau - MA, por meio da Secretaria Municipal
de Saude.

16.2. Compete a autoridade competente anular este procedimento de contratacdo por ilegalidade, de oficio
ou por provocacao de qualquer pessoa, e revogar o procedimento por considerd-lo inoportuno ou
inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

16.2.1. Os efeitos da eventual anulacdo do procedimento sobre os instrumentos contratuais ja
celebrados observardo o disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n? 14.133/2021,
especialmente quanto a avaliagdo do interesse publico e das consequéncias decorrentes da
medida.

16.2.2. Os interessados ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do
procedimento de credenciamento, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

16.3. O Agente de Contratacdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
desta Prefeitura Municipal ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ela, para orientar sua
decisdo.

16.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente desta Prefeitura.

16.5. A Comissdo de Contratacdo podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do procedimento, inclusive para apuracdo de fatos existentes a época pertinente a
habilitacdo, observado o art. 64 da Lei n? 14.133/2021, vedada a criacdo posterior de condigdo
substancial inexistente no momento devido.

16.6. As disposicGes deste Edital serdo interpretadas de modo a favorecer a ampliacdo do acesso ao
credenciamento e a igualdade de oportunidades entre os interessados, sem prejuizo da seguranca da
contratagdo, do interesse publico e das exigéncias indispensdveis a adequada presta¢do dos servigos
de saude.

16.7. Em caso de discrepancia entre os anexos e o Edital prevalecera a redagdo deste.

16.8. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizado
pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos
e presumidos verdadeiros em relagao aos signatarios.

16.9. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega temporariamente o
recebimento ou a andlise dos requerimentos, a analise da documentagdo podera ser reagendada pela
Administracdo, mediante comunica¢do no site oficial.

16.10. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situagdo do art. 34 da Lei n? 11.488, de 15 de junho de

2007, todas as disposi¢des relativas as MICROEMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

16.11. Os casos omissos serao decididos pelo Agente de Contratacdo em conformidade com as disposi¢Ges
constantes das Leis no preambulo deste Edital e demais normas pertinentes.

16.12. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, fica eleito o Foro da Comarca de Bardo
de Grajau - MA, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.13. Este Edital serd fornecido a qualquer interessado, através do sitio
https://www.baraodegrajau.ma.gov.br/transparencia.
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16.14. Os interessados ficam informados sobre os termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupgao), que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos lesivos contra a Administracdo Publica, em especial, ao constante no art. 59, inciso 1V,
correspondente aos procedimentos licitatérios, indicando que qualquer indicio de conluio, ou de outra
forma de fraude ao procedimento, implicard aos envolvidos as penalidades previstas no mencionado

diploma legal.
17. ANEXOS
Anexo | Termo de Referéncia
Anexo I Requerimento de Credenciamento
Anexo Il Declaragdo Unificada
Anexo IV Minuta do Contrato

Bardo de Grajau — MA, 14 de agosto de 2026.

Teresinha de Jesus Araujo Lopes
Coordenadora Técnica - SEMUS
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia visa ao Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para
prestacdo, sob demanda, de servicos de saude, compreendendo servicos médicos hospitalares e
ambulatoriais por especialidade, plantées médicos, atendimentos multiprofissionais, exames
diagndsticos e procedimentos assistenciais, destinados ao atendimento das necessidades da Rede
Publica Municipal de Saude de Bardo de Grajau/MA, conforme especificacdes, quantitativos
estimados, valores unitdrios fixados e demais condi¢des estabelecidas neste Termo.

1.2. Os servigos possuem natureza continuada e serdo executados sob demanda, de acordo com a
necessidade assistencial da Secretaria Municipal de Saude, sem garantia de consumo integral dos
guantitativos estimados, observadas as caracteristicas e condicdes especificas de cada item.

1.3. O presente procedimento observard os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, continuidade do servico publico e supremacia do
interesse publico, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, além das diretrizes e principios do
Sistema Unico de Salde — SUS, especialmente quanto a universalidade do acesso, integralidade da
assisténcia, equidade e garantia da continuidade do atendimento a populagao.

2. ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DE CONSUMO

2.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 7.775.598,90 (sete milhdes setecentos e setenta e
cinco mil quinhentos e noventa e oito reais e noventa centavos), conforme custos unitarios descritos
na tabela abaixo.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
GRUPO | - SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS
~ QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE ANUAL UNITARIO TOTAL
1 MEDICO CARDIOLOGISTA CONSULTA 720 RS 176,17 RS 126.842,40
2 MEDICO DERMATOLOGISTA CONSULTA 720 RS 207,50 RS 149.400,00
3 MEDICO ORTOPEDISTA CONSULTA 1.200 RS 136,01 RS 163.212,00
4 MEDICO GINECOLOGISTA CONSULTA 960 RS 166,79 RS 160.118,40
5 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA CONSULTA 480 RS 259,00 RS 124.320,00
6 MEDICO UROLOGISTA CONSULTA 360 RS 238,34 RS 85.802,40
7 MEDICA PSIQUIATRA CONSULTA 720 RS 200,88 RS 144.633,60
MEDICO RADIOLOGISTA /
8 EXAME 1.200 RS 111,21 RS 133.452,00
ULTRASSONOGRAFISTA
9 MEDICO PEDIATRA CONSULTA 960 RS 165,74 RS$ 159.110,40
10 | MEDICO NEUROLOGISTA CONSULTA 960 RS 266,78 RS 256.108,80
11 MEDICO NEUROPEDIATRA CONSULTA 360 RS 449,90 RS 161.964,00
12 | TERAPEUTA OCUPACIONAL ATENDIMENTO 1200 RS 216,67 RS 260.004,00
13 FONOAUDIOLOGO ATENDIMENTO 1200 RS 214,89 RS 257.868,00
14 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA CONSULTA 480 RS 275,60 RS 132.288,00
15 | MEDICO ENDOCRINOLOGISTA CONSULTA 480 RS 253,00 RS 121.440,00
VALOR TOTAL GRUPO | | RS 2.436.564,00

GRUPO Il - SERVIGOS MEDICOS HOSPITALARES / CLINICOS PLANTONISTAS
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- QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE AL e E—
MEDICO CLINICO - PLANTAO DIURNO N
16 1oH PLANTAO 730 RS 1.383,16 | RS 1.009.706,80
MEDICO CLINICO - PLANTAO .
17 PLANTAO 365 R$ 1.622,50 | R$592.212,50

NOTURNO 12H
VALOR TOTAL GRUPO Il | RS 1.601.919,30
GRUPO Il - EXAMES, PROCEDIMENTOS E ATENDIMENTO TERAPEUTICOS

ITEM DESCRICAO UNIDADE QU‘::L'Z:"DE uxﬁfg 5 \T'g;if
18 | COLPOSCOPIA UND 1.200 RS 207,30 RS 248.760,00
19 | CITOLOGIA UND 1.200 RS 187,50 R$ 225.000,00
20 'MPLANjE DE DIU HORMONAL - UND 1.200 RS 233,28 RS 279.936,00
INSERCAO
21 | EXERESE DE NEVO (SINAL) UND 720 RS 298,88 RS 215.193,60
22 | ECOCARDIOGRAMA UND 1.200 RS 303,86 RS 364.632,00
23 | HOLTER 24 HORAS UND 1.440 RS 241,61 RS 347.918,40
24 | MAPA 24 HORAS UND 1.440 RS 222,67 RS 320.644,80
25 | ELETROCARDIOGRAMA UND 1.800 RS 226,12 RS 407.016,00
26 | ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA UND 960 RS 313,46 RS 300.921,60
27 | CAUTERIZACAO UND 180 RS 376,93 RS 67.847,40
28 | ELETROENCEFALOGRAMA UND 180 RS 262,85 RS$ 47.313,00
29 | DENSITOMETRIA OSSEA UND 360 RS 207,00 RS$ 74.520,00
30 | MUSICOTERAPIA UND 480 RS 151,67 RS 72.801,60
31 | PSICOMOTRICIDADE UND 360 RS 131,00 RS$ 47.160,00
32 | RESSONANCIA MAGNETICA UND 240 RS 585,00 R$ 140.400,00
33 | TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA UND 360 RS 502,96 RS 181.065,60
34 | COLONOSCOPIA UND 360 RS 469,16 RS 168.897,60
35 | TESTE ERGOMETRICO UND 720 RS 315,40 RS 227.088,00
VALOR TOTAL GRUPO Il | R$ 3.737.115,60
VALOR TOTAL R$ 7.775.598,90

2.2.  Os quantitativos indicados neste Termo de Referéncia constituem estimativas globais da demanda da
Secretaria Municipal de Saude para o periodo de referéncia e serdo compartilhados entre os
prestadores credenciados e contratados para cada item, conforme a necessidade efetivamente
verificada e os critérios de distribuicdo estabelecidos no Edital.

2.3. O credenciamento ou a contratagao para determinado item ndo assegura ao prestador exclusividade,
guantitativo minimo de servigos, execugdo integral da quantidade estimada ou valor minimo de
faturamento.

2.4.  Enquanto houver apenas um prestador credenciado, contratado e disponivel para determinado item,
as demandas poderdo ser integralmente encaminhadas a esse prestador. O ingresso posterior de
novos credenciados produzird efeitos sobre as demandas ainda ndo distribuidas, sem afetar os
servigos anteriormente executados, autorizados ou formalmente encaminhados.
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3. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A presente contratacdo decorre da necessidade de fortalecimento da Rede Municipal de Saude,
visando assegurar a continuidade, regularidade, eficiéncia e integralidade da assisténcia prestada a
populacdo usudria do Sistema Unico de Saude — SUS, em conformidade com os principios
constitucionais da universalidade, integralidade, equidade, regionalizacdo e hierarquizacdao dos
servicos de saude. A Administracdo Municipal possui o dever constitucional de garantir o acesso
continuo e oportuno as acdes e servicos de saude, nos termos dos artigos 62, 196, 197 e 198 da
Constituicdo Federal, bem como da Lei Federal n? 8.080/1990, que estabelece as condi¢Bes para
promocdo, protecdo e recuperacao da saude como direito fundamental do cidaddo e dever do Estado.

3.2. A crescente demanda por consultas especializadas, exames diagndsticos, procedimentos terapéuticos
e atendimentos multiprofissionais tem gerado significativa pressdo sobre a estrutura assistencial
municipal, ocasionando filas de espera, necessidade de ampliacdo da oferta de servicos e adocdo de
medidas que garantam maior resolutividade da atencdo a saude. Verifica-se, ainda, a insuficiéncia
quantitativa e qualitativa de profissionais disponiveis no quadro préprio da Administragdo Publica para
atendimento integral das necessidades assistenciais existentes, especialmente nas dreas
especializadas, diagndsticas e terapéuticas, situacdo que compromete a capacidade operacional da
rede e dificulta o atendimento tempestivo das demandas da populacao.

3.3. A contratacdo de pessoas juridicas especializadas mostra-se necessdria para assegurar cobertura
assistencial adequada, reduzir a demanda reprimida, ampliar o acesso aos servicos especializados,
otimizar os fluxos assistenciais, fortalecer a atencao ambulatorial e hospitalar, melhorar os indicadores
de saude e garantir maior eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos. O credenciamento constitui
mecanismo legal adequado para viabilizar a ampliacdo da rede prestadora de servicos de saude,
permitindo a Administracdo Publica formar cadastro de prestadores aptos a executar os servicos
demandados, observando critérios objetivos de habilitacdo, capacidade técnica, qualificacdo
profissional e regularidade juridica, fiscal e trabalhista.

3.4. A adogdo do procedimento auxiliar de credenciamento encontra fundamento nos arts. 69, inciso XLIII,
74, inciso IV, 78, inciso |, e 79 da Lei Federal n? 14.133/2021, observadas, no que couber, as diretrizes
do Decreto Federal n? 11.878/2024 e a regulamenta¢do municipal aplicavel, sendo especialmente
adequada as situacdes em que a Administracdo necessita disponibilizar a populacdo servicos
continuos, permanentes e de utilizacao variavel, sem limitacdo prévia do numero de prestadores aptos
ao atendimento.

3.5. A medida também se mostra indispensavel para reduzir deslocamentos de pacientes para outros
municipios, minimizar o tempo de espera para atendimento especializado, ampliar a capacidade de
resposta da rede municipal, garantir maior resolutividade clinica e proporcionar melhor qualidade da
assisténcia ofertada a populacdo. Sob o aspecto da economicidade, eficiéncia e planejamento
administrativo, o credenciamento possibilita maior flexibilidade operacional, adequacdo da oferta a
demanda existente, racionalizacdo dos recursos publicos e contratacdo de servigos efetivamente
necessarios, observando os principios previstos no artigo 37 da Constituicdao Federal e na Lei Federal
n® 14.133/2021.

3.6. Dessa forma, resta plenamente demonstrado o interesse publico envolvido na presente contratagao,
bem como sua necessidade, adequacgao, razoabilidade e compatibilidade com as politicas publicas de
saude, constituindo medida indispensavel para assegurar a continuidade dos servigos assistenciais e o
adequado funcionamento da Rede Municipal de Saude.

4. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZAGAO
4.1. A Prefeitura Municipal de Bardao de Grajau optou pela ndo elaboragdo do Plano Anual de Contratagdes,
mas a presente demanda possui alinhamento com o planejamento da organizacao.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Cardiologista

A solucdo consiste na formacao de rede de pessoas juridicas previamente habilitadas para prestacao,
sob demanda, de servicos médicos, multiprofissionais, exames diagndsticos e procedimentos
assistenciais, mediante credenciamento permanentemente aberto durante a vigéncia do Edital e
adogado de valores previamente fixados pela Administragao.

O credenciamento permitird que a Secretaria Municipal de Saude disponha de prestadores aptos em
diferentes especialidades e servicos, possibilitando a contratacdo conforme a necessidade assistencial
efetivamente verificada, sem exclusividade e sem garantia de utilizacdo integral dos quantitativos
estimados.

Os servicos de profissionais e os plantdes destinados as unidades municipais serdo distribuidos
segundo critério objetivo e impessoal entre os credenciados aptos ao respectivo item.

Os exames e procedimentos realizados em estabelecimentos prdprios dos credenciados poderdo,
quando houver pluralidade de prestadores disponiveis, ser executados mediante escolha do
beneficiario direto, apds a regular autorizagdo ou regulacao pela Secretaria Municipal de Saude.

As especificacGes técnicas, metas estimadas e condigOes particulares de cada servico constam da
tabela a seguir, sem prejuizo das exigéncias gerais de qualidade, seguranca, habilitagcdo profissional e
registro assistencial previstas neste Termo de Referéncia.

Item Servico Especificagdo resumida Meta estimada

Consultas  especializadas, avaliacdo cardiovascular,
acompanhamento, solicitacdo e interpretacdo de exames,
laudos, pareceres, prescricdes, encaminhamentos e
registros em prontuario.

60 consultas/més

Consultas, diagnéstico e tratamento de doengas da pele,

Dermatologista cabelos e unhas, exames e pequenos procedimentos 60 consultas/més

Ortopedista

compativeis com a especialidade, prescri¢des e registros.

Consultas, avaliacdo e tratamento de doencas
osteomusculares, traumaticas e degenerativas, exames e
procedimentos ambulatoriais compativeis, prescricbes e
registros.

100 consultas/més

Consultas, avaliagdo ginecoldgica, prevencao, diagndstico e

Ginecologista tratamento de patologias da saide da mulher, exames, 80 consultas/més

procedimentos ambulatoriais, prescri¢cdes e registros.

Consultas, diagndstico e tratamento de doencas de ouvido,

Otorrinolaringologista nariz e garganta, exames, procedimentos ambulatoriais, 40 consultas/més

laudos, prescricdes e registros.
Consultas, avaliacdo, diagnéstico e tratamento de doencas

Urologista do trato urinario e sistema reprodutor masculino, exames, 30 consultas/més

prescricdes e registros.

Consultas, avaliagdo, diagndstico, acompanhamento e

Psiquiatra tratamento de transtornos mentais e comportamentais, 60 consultas/més

Radiologista/
Ultrassonografista

prescri¢des, laudos e registros.

Realizacdo, interpretacdo e emissdao de laudos de
ultrassonografias e demais exames de imagem compativeis 100 exames/més
com o item e a estrutura disponibilizada.

Consultas, acompanhamento do crescimento e

Pediatra desenvolvimento infantil, diagndstico e tratamento de 80 consultas/més

doencgas pediatricas, exames, prescrices e registros.
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Item Servigo

10

Neurologista

Especificagdo resumida

Consultas, avaliacdo, diagndstico e acompanhamento das
doencas do sistema nervoso central e periférico, exames,
laudos, prescricdes e registros.

Avaliacdo, diagnéstico e acompanhamento de doengas
neuroldgicas da infancia e adolescéncia, inclusive

habilitacdo e

vesicula, pancreas e

incluindo urgéncia e

adequado,

material e emissao do

avaliagdo prévia,

anatomopatoldgico

11 Neuropediatra . . .
transtornos do neurodesenvolvimento, epilepsias e atrasos
do desenvolvimento.

Avaliacdo funcional, plano terapéutico, desenvolvimento e
. reabilitacdo de habilidades motoras, cognitivas, sensoriais,

12 Terapeuta Ocupacional . . .. . . .
emocionais e sociais, com atendimentos individuais ou
coletivos.

Avaliacdo, prevencdo, diagndstico,

13 Fonoaudidlogo reabilitacdo dos disturbios da comunicacdo, linguagem,
voz, audicdo, fluéncia, motricidade orofacial e degluticao.
Consultas, avaliacdo, diagndstico e tratamento de doencas

14 Gastroenterologista do aparelho digestivo, figado,
intestinos, com exames, prescri¢des e registros.

Consultas, diagnédstico e tratamento de doencas hormonais

15 Endocrinologista e metabodlicas, inclusive diabetes, obesidade e doencas da
tireoide e metabolismo dsseo.

Cobertura médica em plantdo de 12 horas, conforme

16 Médico Clinico — escala da Secretaria, incluindo urgéncia e emergéncia,

Plantdo Diurno 12h avaliagdo clinica, estabilizagdo, prescri¢do, solicitacdo de
exames, registro em prontudrio e passagem de plant3o.
Cobertura médica em plantdo noturno de 12 horas,
Ly , conforme escala da Secretaria,
17 Médico Clinico B emergéncia, avaliagdo clinica, estabilizacdo, prescricao
Plant3o Noturno 12h ergencia, ¢ L 6d0, p 690,
solicitagdo de exames, registro em prontuario e passagem
de plantao.
Exame para avaliacdo detalhada do colo uterino, vagina e

18 Colposcopia vulva, investigacdo de alteracGes citoldgicas e lesGes
precursoras, com relatério e registro.

Exame citopatoldgico do colo uterino, compreendendo
. . coleta acondicionamento

19 Citologia ’ .
processamento/andlise do
respectivo resultado/laudo.

~ Procedimento ambulatorial de inser¢do de dispositivo
Insergao de DIU . . : .

20 Hormonal intrauterino  hormonal, incluindo
orientacdo, execugdo e acompanhamento pds-insergao.
Retirada ambulatorial de nevos, sinais, cistos e pequenas

. lesGes cutaneas, com avaliacdo, procedimento, cuidados

21 Exérese de Nevo . ’ allagao, p ’
posteriores e encaminhamento
quando indicado.

Ultrassonografia cardiaca para avaliacdo anatbmica e

22 Ecocardiograma

funcional do coragdo, com emissdo de laudo médico
especializado.
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Meta estimada

80 consultas/més

30 consultas/més

100
atendimentos/més

100
atendimentos/més

40 consultas/més

40 consultas/més

Conforme escala,
até 730
plantées/ano

Conforme escala,
até 365
plantes/ano

100 exames/més

100 exames/més

100
procedimentos/més

60
procedimentos/més

100 exames/més

Pagina 17 de 46



TRABALHANDOPARATODOS

FLS. N°

PROC. N° /

RUBRICA:

Item Servigo

23 Holter 24 Horas

24 MAPA 24 Horas

25 Eletrocardiograma

26 Endoscopia  Digestiva
Alta

27 Cauterizagao

28 Eletroencefalograma

29 Densitometria Ossea

30 Musicoterapia

31 Psicomotricidade

32 Ressonancia Magnética

33 Tomografia
Computadorizada

34  Colonoscopia

35 Teste Ergométrico

6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Especificagdo resumida
Monitorizacdo eletrocardiografica continua por 24 horas,
com analise e emissao de laudo.

Monitorizagdo Ambulatorial da Pressdao Arterial por 24
horas, com andlise e laudo especializado.

Registro da atividade elétrica cardiaca
diagndstico, incluindo emissado de laudo.

para apoio
Visualizacdo e avaliacdo do es6fago, estbmago e duodeno,
para investigacdo e diagndstico, com emissdo de laudo.

lesGes cutaneas ou de
elétrica ou térmica,

Tratamento ambulatorial de
mucosas por técnica quimica,
conforme indicacao clinica.

Registro da atividade elétrica cerebral para investigacdo e
acompanhamento neuroldgico, com emissao de laudo.

Exame para avaliagio da densidade mineral dssea,
diagnéstico e acompanhamento de osteopenia e
osteoporose, com laudo.

Atendimento terapéutico mediante utilizacdo clinica de
elementos musicais e sonoros para estimulacdo cognitiva,
emocional, motora e social.

Atendimento voltado ao desenvolvimento e reabilitacdo
das fungbes motoras, cognitivas, emocionais e relacionais
mediante técnicas psicomotoras.

Exame de diagndstico por imagem por campo magnético e
radiofrequéncia, com emissdo de laudo especializado.

Exame de diagndstico por imagem em cortes seccionais,
destinado a investigacdo de diversas condigOes clinicas,
com emissdo de laudo.

Colonoscopia diagndstica e terapéutica para avaliagao do
intestino grosso e ileo terminal, incluindo avaliagdo prévia,
monitoriza¢do, exame, laudo e registro fotografico.

Avaliacdo da resposta cardiovascular ao esforco, com
monitoriza¢do, analise dos resultados e emissdo de laudo
especializado.

Meta estimada

120 exames/més

120 exames/més

150 exames/més

80 exames/més

15
procedimentos/més

15 exames/més

30 exames/més

40
atendimentos/més

30
atendimentos/més

20 exames/més

30 exames/més

30 exames/més

60 exames/més

5.6. Constituem padrées qualitativos comuns a todos os itens, conforme aplicaveis a natureza de cada
servico: atendimento ético e humanizado; manutencdo de registros completos e tempestivos em
prontuario; observancia dos protocolos clinicos e fluxos da Rede Municipal de Saude e do SUS;
cumprimento das normas profissionais e sanitdrias; assiduidade e pontualidade dos profissionais;
continuidade assistencial; qualidade técnica dos exames, procedimentos, relatérios e laudos; e
observancia do sigilo profissional e da legislacdo de protecdo de dados.

5.7. As metas e quantitativos possuem natureza estimativa e constituem parametros de planejamento e
capacidade assistencial, ndo representando garantia de demanda minima a credenciada nem
obrigacao de consumo integral pela Administragao.
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6.1. O credenciamento serd realizado mediante analise da documentacao apresentada pela interessada,
observando-se os requisitos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, trabalhista, qualificacdo
econOmico-financeira e qualificacdo técnica exigidos neste Edital e seus anexos, nos termos da Lei
Federal n? 14.133/2021, observadas, no que couber, as diretrizes do Decreto Federal n? 11.878/2024.

6.2. A qualificacdo técnica sera aferida por meio da comprovacao da aptidao da interessada para execugao
de servicos compativeis em caracteristicas, complexidade e natureza com o objeto deste
credenciamento, mediante apresentacdao dos documentos exigidos neste instrumento convocatodrio,
podendo a Administracdo realizar diligéncias destinadas a verificacdo da autenticidade das
informacdes prestadas e da efetiva capacidade operacional da interessada.

6.3. Serdo consideradas habilitadas ao credenciamento todas as pessoas juridicas que atenderem
integralmente as exigéncias estabelecidas neste Edital, observados os principios da legalidade,
isonomia, impessoalidade, transparéncia, eficiéncia, interesse publico e selecdo objetiva dos
prestadores aptos a execug¢do dos servigos.

6.4. O credenciamento possui natureza ndo competitiva, ndo havendo disputa de precos, classificacdo por
vantagem econOmica ou limitagdo do numero de credenciados. A posterior distribuicdo da demanda
observara, contudo, os critérios objetivos definidos neste Termo de Referéncia e no Edital.

6.5. O deferimento do credenciamento constitui mera expectativa de contratacdo, ndo gerando a pessoa
juridica credenciada qualquer direito subjetivo a celebracao de contrato, emissdao de ordem de servico,
garantia de demanda minima, exclusividade ou volume determinado de servicos.

6.6. A efetiva contratacdo dos credenciados ficard condicionada a necessidade da Administracdo Publica, a
disponibilidade orgamentdria e financeira, ao interesse publico devidamente justificado, a demanda
assistencial existente e a observancia dos critérios de distribuigdo definidos pela Secretaria Municipal
de Saude.

6.7. As contratacbes e autorizagdes de execucdo serao realizadas de acordo com a necessidade da Rede
Municipal de Saude, a disponibilidade orgamentaria e os critérios definidos no Edital, podendo os
instrumentos celebrados ser alterados ou extintos exclusivamente nas hipdteses e condigGes previstas
na legislagdo e no contrato.

6.8. O credenciamento permanecera aberto durante toda a vigéncia deste Edital, facultando-se a
participacdo de novos interessados que venham a cumprir os requisitos estabelecidos, assegurando-se
igualdade de condicBes entre todos os prestadores aptos ao atendimento das demandas publicas.

6.9. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, promover diligéncias, solicitar documentos
complementares, realizar visitas técnicas, auditorias, inspecdes ou outros mecanismos de verificagdo
destinados a confirmar a manutencdo das condi¢Ges de habilitagdo, qualificacdo técnica e capacidade
operacional da credenciada.

6.10. A constatacdo de informacGes inveridicas, irregularidades documentais, perda das condicGes de
habilitacdo ou descumprimento das exigéncias previstas neste Edital poderd ensejar o indeferimento
do pedido de credenciamento, a suspensdo da credenciada ou seu descredenciamento, sem prejuizo
das demais sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

6.11. Todos os atos praticados no ambito do presente credenciamento observarao os principios previstos no
artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n? 14.133/2021, na Lei Federal n2 8.080/1990 e
demais normas aplicaveis a contrata¢do de servicos de saude pela Administracdo Publica.

7. DA FORMA DE SELECAO E CONTRATACAO

7.1. A contratagdo decorrera de credenciamento, mediante inexigibilidade de licitagao, nos termos do art.
74, IV, combinado com os arts. 78, |, e 79 da Lei n? 14.133/2021.

7.2. Serdo credenciadas todas as pessoas juridicas que atenderem as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo técnica para os itens requeridos e aceitarem os valores fixados pela Administragao.

7.3. Somente poderao participar do credenciamento:

7.3.1. Pessoas juridicas legalmente constituidas, especializadas na prestacdo de servicos médicos
compativeis com o objeto deste edital;
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7.3.2. Empresas médicas, clinicas, e organizacdes privadas de saude;
7.3.3. Entidades sem fins lucrativos, Organizagdes Sociais, associacdes e institutos da area da
saude.

7.4. A distribuicio das demandas observara os critérios objetivos estabelecidos no Edital, distinguindo-se
0s servicos sujeitos a distribuicdo pela Administracdo daqueles em que a escolha do prestador couber
ao beneficidrio direto.

7.5. O deferimento do credenciamento constitui mera expectativa de contratacdo, ndo gerando a pessoa
juridica credenciada qualquer direito subjetivo a celebracao de contrato, emissao de ordem de servico,
garantia de demanda minima, exclusividade ou volume determinado de servigos.

8. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

8.1. As pessoas juridicas interessadas em prestar os servicos objeto deste credenciamento deverdo
encaminhar os documentos indicados necessarios neste Termo por meio do endereco eletronico
cpldebaraodegrajau@gmail.com, ou presencialmente na sede da Prefeitura Municipal de Bardo de
Grajal — MA, situada na Rua Seroa da Mota, n2 414, Centro, Bardo de Grajau, na sala da Comissdo de
Contratacdo, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 12h e de 14h as 17h, no periodo de vigéncia do
credenciamento a ser indicada no Edital.

8.2. Deverdo preencher o REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO com a indicacdo de sua intencdo de se
credenciar para a prestacdo dos servigos, bem como a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

8.3. Os requerimentos e a documentagdo serdao analisados individual e sucessivamente, observada a
ordem de protocolo, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contado do respectivo recebimento.

8.4. Concluida a analise, sera divulgado o resultado, ficando o credenciado apto a futuras contratacdes
para os itens deferidos, conforme necessidade da Administracdo e critérios de distribuicdo da
demanda.

8.5. O credenciamento permanecerd permanentemente aberto durante toda a vigéncia do Edital, sendo os
novos interessados sucessivamente incluidos na relagdo de credenciados a medida que seus pedidos
forem analisados, deferidos e homologados.

8.6. Os credenciados ja habilitados e incluidos na relacdo poderdo ser convocados e contratados conforme
a necessidade da Administracao, ainda que o prazo para apresentacao de novos requerimentos
permanega aberto.

8.7. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

8.8. No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto.

8.9. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cGes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o
credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de disponibilizar os
profissionais, materiais, equipamentos e demais recursos que, conforme a natureza do item e o local
de execugdo, estejam atribuidos a sua responsabilidade.

9. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
9.1. A partir da data da publicagdo deste edital, os interessados deverdo enviar o REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO da empresa que devera ser apresentado conforme modelo anexo do edital da
seguinte forma:
9.1.1. Digitada, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas.
9.1.2.  Conter a Razdo Social da Proponente, CNPJ, endereco completo, telefone e endereco
eletronico (e-mail) para contato.
9.1.3.  Apresentar especificacdo clara e detalhada dos servicos ofertados, objeto deste
Credenciamento, em conformidade com as especificacbes contidas em edital, sem
alternativa de precos ou qualquer outra condicdao que induza o julgamento a ter mais de
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um resultado, mas devendo indicar os itens para os quais pretende se credenciar e declarar
expressamente a aceitacao dos valores unitarios fixados pela Administracao.

10. DA VISTORIA
10.1. Devido as caracteristicas de execucdao contratual, ndo cabe exigéncia de vistoria para verificacdo das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes na presente contratacao.

11. DA EXECUGAO DOS SERVICOS

11.1. Os servicos objetos do presente credenciamento deverdo ser executados em conformidade com as
diretrizes, principios e normativas do Sistema Unico de Salide — SUS, observando integralmente a
legislagdo vigente, os protocolos clinicos e assistenciais, as normas técnicas expedidas pelo Ministério
da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, Conselhos Profissionais competentes e
demais 6rgaos reguladores aplicaveis.

11.2. As consultas e atendimentos especializados serdo realizados conforme agenda, encaminhamento ou
regulacdo definidos pela Secretaria, observados os quantitativos autorizados e a capacidade
assistencial.

11.3. Os plant6es médicos serdo executados em turnos de 12 (doze) horas, nos periodos diurno e noturno
previstos no quadro de itens, conforme escala previamente definida ou aprovada pela Secretaria
Municipal de Saude.

11.4. Compete ao profissional plantonista realizar avaliagao clinica, atendimento as situa¢des de urgéncia
e emergéncia compativeis com a unidade, estabilizacdo, definicdo de condutas, prescricdes,
solicitacdo de exames, registros em prontuario e adequada passagem de plant3o.

11.5. Os exames e procedimentos serdo realizados mediante prévia autorizacdo ou encaminhamento da
Secretaria Municipal de Saude, em estabelecimento compativel com a natureza do servico, devendo
ser observadas as exigéncias técnicas, profissionais e sanitarias aplicaveis.

11.6. Os atendimentos de Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Musicoterapia e Psicomotricidade serdo
realizados conforme plano ou indicagdo assistencial, individualmente ou em grupo quando
tecnicamente cabivel, mantendo-se registros de evolucao.

11.7. A execucgdo dos servicos deverad ocorrer de forma continua, regular, eficiente e segura, garantindo
assisténcia integral aos usudrios da Rede Municipal de Saude, respeitados os principios da
universalidade, integralidade, equidade, humanizacdo, regionalizacdo e hierarquizacdo do SUS.

11.8. Os atendimentos deverdo ser realizados exclusivamente por profissionais legalmente habilitados, com
inscricdo ativa e regular nos respectivos Conselhos de Classe, quando aplicavel, observadas as
atribuices profissionais, especialidades reconhecidas e requisitos técnicos exigidos para cada servico
contratado.

11.9. Previamente ao inicio da execuc¢do dos servicos ou a inclusdo de profissional em escala, agenda ou
autorizagdo de atendimento, a CONTRATADA devera informar a Secretaria Municipal de Saude os
profissionais que atuardo no respectivo servico, ficando vedada a atuagdo de profissional que nao
possua a habilitagao legal e a qualificagao exigidas para a atividade.

11.9.1. A Administra¢cdo poderd, previamente a atuacdo do profissional ou a qualquer tempo
durante a execugao contratual, solicitar a documentagdo necessdria a comprovagdo de sua
inscricdo ativa no respectivo conselho profissional e da qualificagdo especifica exigida para
0 servigo.

11.9.2. Nos servicos contratados por especialidade médica, a CONTRATADA devera disponibilizar
profissional com qualificagdo compativel com a especialidade correspondente,
comprovada mediante Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE ou outro documento
legalmente admitido, quando exigivel.

11.9.3. A CONTRATADA devera manter vinculo juridico idéneo com os profissionais utilizados na
execuc¢do, admitindo-se vinculo societdrio, empregaticio, contrato de prestacdo de servigos
ou outra forma admitida em lei, ndo sendo necessdria sua comprovacdo no momento do
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requerimento de credenciamento, salvo quando solicitada pela Administracdo para fins de
fiscalizagao contratual.

11.9.4. A substituicdo ou inclusdo de profissionais durante a execucao sera admitida, desde que
mantidas as condicdes de habilitacdo profissional e qualificacdo exigidas para o respectivo
servigo.

11.10. A contratada deverd assegurar a manutencdo de equipe técnica qualificada e em quantitativo
suficiente para atendimento das demandas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saulde,
responsabilizando-se integralmente pela substituicdo imediata de profissionais em casos de auséncia,
afastamento, impedimento ou desligamento, sem prejuizo da continuidade da assisténcia.

11.11. A execugdo ocorrera de acordo com a natureza de cada item e mediante demanda da Secretaria
Municipal de Saude.

11.12. Todos os atendimentos, procedimentos, exames, evolugdes clinicas, laudos, pareceres, prescricbes e
demais atos assistenciais deverdo ser devidamente registrados em prontudrio fisico ou eletrénico,
observando-se os principios da rastreabilidade, confidencialidade, integridade das informacoes e sigilo
profissional, nos termos da legislacdo vigente.

11.13. A prestacdo dos servicos devera observar critérios de qualidade, seguranca do paciente, ética
profissional, humanizacdo do atendimento e boas praticas assistenciais, garantindo tratamento digno,
respeitoso e livre de qualquer forma de discriminacdo aos usudrios do SUS.

11.14. A contratada deverd cumprir os fluxos assistenciais, protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas,
normas de regulacdo, sistemas de informacdo e rotinas operacionais estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude, pelo Ministério da Saude e pelos demais 6rgdos competentes.

11.15. Os servicos serdo executados nas unidades da Rede Municipal de Saude ou, quando a natureza do
item assim exigir, em estabelecimento préprio da credenciada devidamente habilitado e licenciado,
conforme definido para cada servico, observada a regulacdo e autorizacdo da Secretaria Municipal de
Saude.

11.16. A contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado pela Administracao, relatérios de produgao,
indicadores assistenciais, informagdes epidemioldgicas, documentos comprobatdérios da execugao dos
servicos e demais elementos necessarios ao acompanhamento, monitoramento, auditoria e
fiscalizacdo contratual.

11.17. A execucdo dos servicos estara sujeita a supervisdo, acompanhamento, controle, avaliagdo e
fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Salude, sem prejuizo da atuacdo dos 6rgdos de controle interno
e externo, devendo a contratada prestar todas as informacGes e esclarecimentos que lhe forem
solicitados.

11.18. A inobservancia dos padrbes técnicos, assistenciais, éticos, legais ou contratuais poderd ensejar a
aplicacdo das sanc¢Ges cabiveis, observados o contraditério, a ampla defesa e as disposi¢cOes previstas
na Lei Federal n2 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

11.19. Todos os servicos estardo sujeitos a fiscalizagdo, conferéncia da producdo e avaliacdo da qualidade
pela Secretaria Municipal de Saude.

12. DA REGULACAO, AUTORIZAGAO E ACESSO DO USUARIO

12.1. Os servigos que dependam de encaminhamento ou autorizacdo somente serdo remunerados quando
previamente autorizados pela Secretaria Municipal de Saldde, salvo hipdteses assistenciais
excepcionais formalmente reconhecidas.

12.2. A Secretaria organizara a demanda conforme seus critérios assistenciais, regulatérios e de prioridade
clinica.

12.3. Para os exames e procedimentos executados em estabelecimento préprio dos credenciados, quando
houver mais de um prestador disponivel para o mesmo item, serd assegurado ao beneficidrio o direito
de escolha entre os credenciados aptos, observado o art. 79, 1l, da Lei n® 14.133/2021.
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12.4. Para os servicos prestados nas unidades municipais mediante escala, plantdo ou disponibilizacdao de
profissionais, a distribuicdo serd realizada pela Administracdo segundo o critério objetivo de
rodizio/equaliza¢do previsto no Edital.

12.5. N&o serdao remunerados servicos realizados sem comprovacdo de sua execuc¢do ou, quando exigida,
sem a correspondente autorizacao da Secretaria.

13. DOS REQUISITOS TECNICOS, DAS METAS FISICAS E QUALITATIVAS E RESPONSAVEL TECNICO

13.1. Quando o servico for executado em estabelecimento préprio da credenciada e depender da utilizacdo
de equipamentos, a contratada devera dispor dos aparelhos, instalagdes e recursos técnicos
adequados a execucdo do respectivo exame ou procedimento.

13.2. Quanto a equipe de profissionais, a contratada deverd assegurar que todos os profissionais utilizados
na execucao possuam formacdo, habilitacdo e qualificacdo compativeis com as respectivas atividades,
com inscricdo ativa no Conselho Profissional competente, quando exigivel, observadas as atribuicGes
profissionais e os requisitos especificos de cada servico contratado.

13.3. A qualificacdo dos profissionais serd fundamental para garantir a exceléncia no atendimento e o
cumprimento dos protocolos clinicos estabelecidos.

13.4. Cada prestador deverd adotar um protocolo clinico e assistencial que oriente todo o processo de
atendimento. Este protocolo deverd incluir fluxos de atendimento bem definidos, critérios claros de
indicacdo diagndstica.

13.5. Estes protocolos garantirdo a padronizagao e a qualidade dos servigos prestados, além de assegurar
gue todos os atendimentos sigam as melhores praticas e diretrizes.

13.6. Metas de Producao:

13.6.1. Serdo definidos, mensalmente, os limites quantitativos de atendimentos, de acordo com:
a) Disponibilidade orcamentaria;
b) Capacidade de atendimento da unidade credenciada;
c) Demanda regulada.

13.7. Indicadores de Qualidade:

13.7.1.  Aavaliacdo da qualidade incluira:
a) Taxa de absenteismo;
b) Satisfacdo do usudrio (quando houver instrumento de pesquisa de satisfacdo);
¢) Conformidade da execu¢do dos procedimentos;
d) Aderéncia aos protocolos clinicos.

13.8. A credenciada deverda manter responsdvel técnico legalmente habilitado e regularmente inscrito no
respectivo conselho profissional, quando essa responsabilidade for exigida pela legislacdo aplicavel a
natureza dos servicos executados. Para as pessoas juridicas prestadoras ou intermediadoras de
servicos médicos, deverdo ser observadas as normas do Conselho Federal e do Conselho Regional de
Medicina quanto ao registro da pessoa juridica e a direcdo técnica.

13.9. Acredenciada devera manter os prontudrios e registros assistenciais pelo prazo minimo legal aplicavel,
observado, no minimo, o periodo de 20 (vinte) anos contado do ultimo registro, nos termos da Lei n2
13.787/2018, sem prejuizo de prazo superior eventualmente exigido por norma especifica.

13.10. A contratada também devera garantir que o tratamento das informagdes pessoais dos pacientes
respeite a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD — Lei n2 13.709/2018), assegurando sigilo e
confidencialidade, além de proteger os dados contra acessos nao autorizados.

14. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
14.1. Executar os servicos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de seu requerimento de
credenciamento, com a alocagdo dos profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais.
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14.2. Executar os servicos contratados com estrita observancia as disposicdes deste Edital, aos principios e
diretrizes do SUS, as normas expedidas pelo Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria — ANVISA, Conselhos Profissionais competentes e demais legislagdes aplicaveis.

14.3. Disponibilizar profissionais legalmente habilitados, devidamente registrados e regulares perante seus
respectivos Conselhos de Classe, observando as atribuicdes profissionais e requisitos técnicos exigidos
para cada servico contratado.

14.4. Manter durante toda a vigéncia do credenciamento e dos contratos decorrentes todas as condi¢des de
habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, econémico-financeira e técnica exigidas no procedimento de
credenciamento.

14.5. Assegurar a prestacdo dos servicos com padroes adequados de qualidade, eficiéncia, seguranca, ética
profissional, humanizacdo e resolutividade, observando as boas praticas assistenciais e os protocolos
clinicos vigentes.

14.6. Garantir a continuidade dos servicos contratados, responsabilizando-se integralmente pela
substituicdo imediata de profissionais em casos de auséncia, afastamento, impedimento legal, férias,
licencas ou desligamentos, sem prejuizo ao atendimento dos usuarios.

14.7. Executar os servicos nos locais, datas, horarios e condi¢Ges definidos pela Secretaria Municipal de
Salde, observando a programacao assistencial e as necessidades da Administracado Publica.

14.8. Realizar todos os registros assistenciais, evolugdes, prescricbes, laudos, pareceres, relatorios,
prontudrios e demais documentos obrigatdrios de forma completa, legivel, tempestiva e compativel
com as normas técnicas e legais aplicaveis.

14.9. Garantir o sigilo, a confidencialidade e a protecdo das informacdes dos pacientes, observando as
normas éticas profissionais, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal n®
13.709/2018), bem como as demais disposi¢cdes legais aplicaveis a protecdo de dados e informagdes
em saude.

14.10. Cumprir integralmente os protocolos assistenciais, fluxos regulatérios, sistemas de informagdo em
saude, diretrizes terapéuticas e rotinas administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Saude.

14.11. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, tributarios,
comerciais, securitarios e demais obrigacGes decorrentes da contratacdo e manutencdo de seus
profissionais e colaboradores, inexistindo qualquer vinculo empregaticio entre estes e o Municipio.

14.12. Responder integralmente pelos danos materiais, morais, administrativos ou financeiros causados a
Administracdo Publica, aos usudrios do SUS ou a terceiros, decorrentes de a¢do, omissdo, negligéncia,
imprudéncia, impericia ou descumprimento de obriga¢Ges legais e contratuais.

14.13.  Disponibilizar a fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Saude, sempre que solicitado, documentos,
relatérios, escalas, comprovantes de habilitacdo profissional, registros assistenciais, indicadores de
desempenho e demais informagGes necessarias ao acompanhamento e controle da execugdo
contratual.

14.14. Submeter-se as auditorias, inspec¢des, avaliagOes, fiscalizagdes e demais mecanismos de controle
promovidos pela Administracdo Publica, pelos érgdos de controle interno e externo, pelo Sistema
Nacional de Auditoria do SUS e demais érgdos competentes.

14.15. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude qualquer fato superveniente que possa
comprometer a execuc¢do dos servicos, a regularidade da contratagdo ou a manutengao das condig¢Ges
de habilitagdo exigidas.

14.16. Observar rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade, transparéncia e supremacia do interesse publico na execugdo dos servigos
contratados.

14.17. Apresentar, quando solicitado, relatérios mensais de producdo, produtividade, indicadores
assistenciais, quantitativos de atendimentos, exames, procedimentos realizados e demais informacg&es
necessarias a avaliacdo dos servicos prestados.
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14.18. Nao ceder ou transferir integralmente a terceiros a execucdo do objeto, admitida a utilizacdo de
profissionais regularmente vinculados a credenciada e previamente indicados ou aprovados pela
Administracao, mantendo-se integralmente a responsabilidade da pessoa juridica contratada.

14.19. Cumprir integralmente as disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021, Lei Federal n? 8.080/1990, Lei
Federal n2 8.142/1990 e Lei Complementar n? 141/2012, observadas, no que couber, as diretrizes do
Decreto Federal n? 11.878/2024 e a regulamentacdo municipal aplicavel e as demais normas aplicaveis
a contratacdo e gestao dos servigos de saude.

14.20. Responsabilizar-se pela qualidade técnica dos servicos prestados, pela fidedignidade das informacdes
registradas, pela emissdao de laudos, pareceres e documentos técnicos, bem como pela observancia
das normas éticas e legais inerentes ao exercicio profissional.

14.21. Cumprir todas as obriga¢Oes previstas neste Edital, em seus anexos e nos instrumentos contratuais
dele decorrentes, sob pena de aplicagdo das san¢Ges administrativas, civis e penais cabiveis.

15. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

15.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de seu requerimento de credenciamento.

15.2. Planejar, coordenar, supervisionar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos servigos contratados,
observando os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, transparéncia e interesse publico.

15.3. Disponibilizar a CONTRATADA as informagdes, normas, protocolos, fluxos assistenciais, regulamentos
internos e demais orientagdes necessarias a adequada execugdo dos servigos.

15.4. Definir, organizar e encaminhar as demandas assistenciais, observando as necessidades da Rede
Municipal de Saude, os critérios de regulagdo, a disponibilidade dos servigos e o interesse publico.

15.5. Disponibilizar, quando aplicavel, a estrutura fisica das unidades de saude, equipamentos, sistemas de
informacdo, mobilidrios e demais recursos necessarios a execucdo dos servicos contratados,
observadas as condi¢des operacionais de cada unidade.

15.6. Promover o acompanhamento permanente da execugdo contratual, mediante fiscalizagdo
administrativa e técnica, avaliagdo de desempenho, monitoramento de indicadores assistenciais e
conferéncia da producdo apresentada.

15.7. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA pelos servicos efetivamente executados e
devidamente comprovados, observadas as condi¢Ges estabelecidas neste Edital e seus anexos, no
contrato e na legislagdo vigente.

15.8. Analisar, conferir e validar os documentos fiscais, relatdrios de producdo, registros assistenciais e
demais documentos comprobatdrios apresentados pela CONTRATADA para fins de pagamento.

15.9.  Comunicar formalmente a CONTRATADA quaisquer irregularidades, inconsisténcias, descumprimentos
contratuais ou situacGes que exijam correcdo, concedendo prazo razoavel para manifestacdo e
regularizacdo, quando cabivel.

15.10. Aplicar, quando necessario, as medidas administrativas e sancdes previstas na legislacdo e nos
instrumentos contratuais, observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

15.11. Manter os atos administrativos relacionados ao credenciamento e as contrata¢bes devidamente
formalizados e disponiveis para fins de controle, auditoria, fiscaliza¢cdo e transparéncia publica.

15.12. Fornecer a CONTRATADA as informag¢Ges necessarias ao adequado faturamento dos servigos,
observadas as exigéncias legais, administrativas e financeiras aplicaveis.

15.13. Realizar a avaliagdo periddica da qualidade dos servicos prestados, observando indicadores
assistenciais, cumprimento de metas, produtividade, resolutividade, satisfagdo dos usuarios e demais
parametros técnicos definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

15.14. Garantir o acesso dos usudrios do Sistema Unico de Salde — SUS aos servicos objeto deste
credenciamento, observados os critérios de regulacdo, classificacdo de risco, protocolos assistenciais e
disponibilidade da rede municipal de saude.
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15.15. Promover a integracdo dos servicos contratados com a Rede Municipal de Saude, assegurando a
observancia dos principios da universalidade, integralidade, equidade, regionalizacdo, hierarquizacao e
continuidade da assisténcia.

15.16. Exercer a gestdo e fiscalizacdo contratual por meio de servidores ou comissdes formalmente
designadas, competindo-lhes acompanhar, registrar, avaliar e atestar a execucdao dos servicos
contratados.

15.17. Comunicar a CONTRATADA alteracdes de fluxos assistenciais, protocolos, normas operacionais ou
demais procedimentos administrativos que possam impactar a execu¢ao dos servicos.

15.18. Cumprir as disposi¢des da Lei Federal n2 14.133/2021, da Lei Federal n2 8.080/1990, da Lei Federal n?
8.142/1990, e da Lei Complementar n2 141/2012, observadas, no que couber, as diretrizes do Decreto
Federal n2 11.878/2024 e a regulamentagdo municipal aplicavel e as demais normas aplicaveis a
contratacdo e gestdo dos servicos de saude.

15.19. Adotar as providéncias necessdarias a preservacdo do interesse publico, a continuidade dos servicos
assistenciais e ao adequado funcionamento da Rede Municipal de Saude.

15.20. Assegurar a CONTRATADA o exercicio do contraditério e da ampla defesa em todos os procedimentos
administrativos que possam resultar na aplicacdo de penalidades, suspensdo, descredenciamento ou
rescisdo contratual.

15.21. Cumprir todas as obrigacbes previstas neste Edital, seus anexos e nos instrumentos contratuais
decorrentes, zelando pela boa execug¢do dos servigos e pela observancia dos principios que regem a
Administrac3o Publica e o Sistema Unico de Saude — SUS.

16. DA GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

16.1. A execucdo sera acompanhada e fiscalizada por servidor ou equipe formalmente designada pela
Secretaria Municipal de Saude.

16.2. A medi¢cdo serd realizada mensalmente, considerando exclusivamente os servicos efetivamente
executados, previamente autorizados quando exigivel e devidamente comprovados.

16.3. Para fins de medigdo, considerar-se-a:

16.3.1. consulta ou atendimento: servico efetivamente realizado, com correspondente registro em
prontuario ou sistema de saude;

16.3.2. plantdo: plantdo de 12 (doze) horas integralmente cumprido, conforme escala aprovada,
com os registros assistenciais pertinentes;

16.3.3. exame: exame efetivamente realizado, acompanhado do respectivo registro e laudo ou
resultado quando a natureza do servigo assim exigir;

16.3.4. procedimento: procedimento efetivamente realizado e registrado, acompanhado dos
documentos técnicos cabiveis.

16.4. A credenciada apresentard, juntamente com a nota fiscal, relatério de producdo contendo a
identificacdo dos servigos executados, quantitativos, periodo de referéncia e documentos
comprobatdrios exigidos pela Secretaria Municipal de Saude.

16.5. Poderdo ser glosados, mediante justificativa, servicos ndo autorizados quando exigivel autorizagao
prévia, ndo comprovados, executados em duplicidade, executados em desacordo com as condigdes
pactuadas ou cuja documentagdo necessaria a comprovagao esteja ausente.

16.6. Quando a irregularidade for sandvel, serd assegurada a credenciada a possibilidade de apresentar
esclarecimentos ou documentos complementares antes da consolida¢do da glosa.

16.7. O atesto da execugado serd realizado apds conferéncia da produgdo e dos documentos comprobatdrios
pelo fiscal competente.

16.8. O valor devido corresponderd a quantidade de servicos devidamente atestados multiplicada pelo
respectivo valor unitdrio fixado no credenciamento.

16.9. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade integral da credenciada pela qualidade e
regularidade dos servigos prestados.
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16.10. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.11. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qgualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, poderdo ser aplicadas san¢des a contratada de acordo com as regras previstas neste
instrumento.

17. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

17.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidacdo, na forma da secdo anterior, prorrogaveis por igual periodo.

17.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais
como:

17.2.1. o prazo de validade;

17.2.2. a data da emissao;

17.2.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

17.2.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

17.2.5. o valor a pagar; e

17.2.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

17.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem Onus ao contratante.

17.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera obrigatoriamente vir acompanhado da
comprovacao das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia, Trabalhistas,
FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos do art. 68 da Lei
n2 14.133, de 2021.

17.5. Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

17.6. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.7.  Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

17.8. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacgao fiscal.

17.9. 0O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da liquidagdo da
despesa, conforme item anterior.

17.10. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
17.11. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para

pagamento.
17.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
17.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.
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17.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123,
de 2006, nao sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdao de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

18. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DO OBIJETO

18.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma do art. 117 da Lei n? 14.133 de
2021.

18.2. O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execucdo dos servicos e do contrato.

18.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

18.4. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos § 12
e §22 do art. 117 da Lei n? 14.133, de 2021.

18.5. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo
vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n?
14.133, de 2021.

18.6. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdao ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des
relacionadas a Gestdo do Contrato.

18.7. Durante a execucdo do objeto, o fiscal deverda monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corre¢do das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

18.8. O fiscal devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for
0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados.

18.9. Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados.

18.10. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

18.11. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servi¢o, devem ser
aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

18.12. O fiscal podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da presta¢do dos servicos.

18.13. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

18.14. Sao atribuicGes especificas do Fiscal, entre outras:
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18.14.1.

18.14.2.

18.14.3.

18.14.4.

18.14.5.

18.14.6.

18.14.7.

19. DA SUBCONTRATACAO

emitir pareceres a respeito de todos os atos da Contratada relativos a execucdo do
Contrato, em especial quanto a aplicacdo de sanc0Oes, alteracdes, prorrogacdes e rescisao
do Contrato;

Verificar mensalmente a manutencdo das condi¢des de habilitacdo pela contratada, cuja
falta de cumprimento podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
san¢des, podendo ser concedido prazo de regularizacdo quando nao identificar ma-fé ou
incapacidade de correcao;

Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas;

Realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos;
Rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execucdo esta fora dos padrdes
técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia;

Apresentar a Contratada as avaliagOes realizadas por quaisquer mecanismos de medi¢do
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos no periodo;

Exigir que a Contratada formalize, que tomou conhecimento da avaliagdo realizada pelo
Fiscal.

19.1. A pessoa juridica credenciada serd integralmente responsavel pelos servicos contratados, sendo
vedada a cessdo ou transferéncia integral do objeto a terceiro.

19.2. Nao serd considerada transferéncia indevida a execugdo dos servigos pelos profissionais integrantes da
equipe da credenciada, independentemente de vinculo societdrio, empregaticio ou contratual, desde
que legalmente admitido, regularmente comprovado e compativel com as exigéncias deste Termo.

19.3. Ainclusdo ou substituicdo de profissional durante a execugdo deverd ser previamente comunicada a
Administracdo e dependerd da comprovagao de qualificagdo igual ou superior a exigida para o
respectivo servigo.

19.4. Eventual subcontratacdo de parcela acessdria somente poderad ocorrer mediante prévia e expressa
autorizagdo da Administracdo, quando compativel com a natureza do servico e admitida pela
legislacdo aplicavel.

20. DAS EXIGENCIAS DE HABILITAGAO E CLASSIFICACAO
20.1. A HABILITAGCAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte documentacéo:

20.1.1.

20.1.2.

20.1.3.

20.1.4.

20.1.5.

20.1.6.

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem sede a matriz;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagio dos seus
administradores;

No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;
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20.1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagdo respectiva.

20.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

20.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacdo cadastral ativa para com
a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

20.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir Inscri¢cao
Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no Cadastro de
Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servigo.

20.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

20.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
interessado, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

20.2.4.1.  Caso o interessado seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado, ou outra
equivalente, na forma da lei.

20.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
interessado, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos
e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

20.2.5.1. Caso o interessado seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do interessado, ou outra
equivalente, na forma da lei.

20.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econbmica
Federal;

20.2.7. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresenta¢do da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por érgdo competente da Justica do
Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);

20.2.8. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do
de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal;

20.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

20.3.1.  Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartdrio distribuidor da sede da
pessoa juridica ou de execug¢do patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até 60
(sessenta) dias antes da data do protocolo de requerimento do credenciamento ou que
esteja dentro do prazo de validade constante da prdpria certidao;

20.3.2. Balanco Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais
demonstracgdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais apresentados na forma da
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lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdao por
balancetes ou balangos provisérios.
20.3.2.1. Os documentos referidos no item acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
20.3.2.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do ultimo Balango
Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente registrado na forma da lei.
20.3.2.3. As sociedades empresdrias enquadradas nas regras da Instrucdo Normativa RFB n2
2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispGe sobre a Escrituracdo Contabil Digital —
ECD, para fins fiscais e previdenciarios poderdo apresentar o balango patrimonial e
os termos de abertura e encerramento do livro didrio, em versdo digital,
obedecidas as normas do paragrafo Unico do art. 22 da citada instrugdo quanto a
assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certificacdo de Seguranga
emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras
— ICP-Brasil.

20.3.3. Declaragdo assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo interessado dos indices
econdmicos nos termos do §19, art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da seguinte
forma:

indice de Liquidez Geral (2 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (> 1,00):
Ativo Circulante

Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
Ativo Total
SG =

"~ Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

20.3.4. Da analise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), que deverdo apresentar resultado igual ou
superiora 1 (um).

20.3.5. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econdmico-
financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitacdo deverdo comprovar,
considerados os riscos para a administragdo, patriménio liquido no valor minimo de 10%
(dez por cento) do valor total dos seus itens ofertados, englobados no requerimento de
credenciamento, admitida a atualizacdo para a data de apresentacao do requerimento,
através de indices oficiais.

20.4. A QUALIFICACAO TECNICA, que sera comprovada através da apresentacdo dos seguintes documentos:

20.4.1.  Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que demonstrem experiéncia na execu¢cdo de servicos de natureza e
complexidade compativeis com o item pretendido;

20.4.1.1. A Administracdo podera diligenciar junto aos emitentes dos atestados, bem como
solicitar documentos complementares destinados a verificacdo de sua
autenticidade e legitimidade.

20.4.2. Prova de registro ou inscricdo da pessoa juridica no conselho profissional competente,
quando exigivel em razdo da atividade exercida;
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20.4.3. Indicacdao do responsavel técnico legalmente habilitado, quando exigido pela legislacao

profissional aplicavel, acompanhada da respectiva comprovacao de inscricdo perante o
conselho competente;

20.4.4. Para os servicos executados em estabelecimento préprio da credenciada, apresentacao do
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salide — CNES e do Alvara ou Licenga Sanitdria
vigente, quando exigiveis pela natureza da atividade;

20.4.5. Demais licencas, registros ou autorizacdes especificas exigidas por lei para a execug¢do do
respectivo exame, procedimento ou servico.

20.5. O interessado deve atestar ainda o cumprimento dos requisitos de habilitacdo para prestacdo dos
servigos por meio da DECLARACAO UNIFICADA, anexa ao Edital.

20.5.1. A falsidade da declaragdo de que trata o item acima sujeitara o interessado as sangées
previstas na Lei n2 14.133, de 2021 e no Edital.

20.6. As entidades sem fins lucrativos sera observada a preferéncia prevista no art. 25 da Lei n2 8.080/1990,
mediante comprovacao de sua natureza juridica e finalidade compativel com a prestacao dos servicos.

20.7. As entidades filantropicas sem fins lucrativos na participacdo complementar do SUS deverdo
apresentar, obrigatoriamente, além da documentag¢do comum:

20.7.1. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Saude — CEBAS-
SAUDE, vélido e vigente, expedido pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei
Complementar n2 187/2021;

20.7.2. Estatuto social contendo finalidade compativel com ag¢des e servigos de saude;

20.7.3. Comprovagao de regular funcionamento institucional.

21. DA GARANTIA DA EXECUCAO
21.1. Nao sera exigida garantia contratual, considerando que a remuneracdo ocorrera somente apods a
efetiva execu¢do, medigdo e atesto dos servigos, sem antecipacao de pagamento, permanecendo
aplicaveis as responsabilidades e sang¢des previstas na legislagdo e no contrato.

22. DAS SANCﬁES ADMINISTRATIVAS

22.1. Constitui infracdo administrativa a pratica das condutas previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021,
naquilo que for aplicivel ao procedimento de credenciamento e a execu¢do dos contratos dele
decorrentes.

22.2. Pela pratica das infracGes administrativas poderdo ser aplicadas, observado o devido processo
administrativo, as san¢Oes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos dos arts. 156 a 163 da Lei n? 14.133/2021.

22.3. A aplicacdo de qualquer penalidade observara a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos causados a Administragdo e o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das regras especificas constantes da minuta contratual.

22.4. Comete infragdao administrativa a CONTRATADA que:

22.41.  der causa a inexecugao parcial do contrato;

22.4.2.  der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

22.4.3. der causa a inexecucao total do contrato;

22.4.4.  deixar de entregar a documentacdo exigida para o procedimento;

22.4.5. ndao mantiver o requerimento de credenciamento, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

22.4.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a contratagdo
guando regularmente convocado, salvo motivo superveniente devidamente justificado e
aceito pela Administracao;

22.4.7. ensejar o retardamento da execucdao ou da entrega do objeto do credenciamento sem
motivo justificado;
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22.4.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o procedimento ou prestar
declaracao falsa durante o credenciamento ou a execu¢ao do contrato;
22.4.9. fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
22.4.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
22.4.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
22.4.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

22.5. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas na Lei 14.133/2021 as
seguintes sangdes:

22.5.1.  Adverténcia por escrito, aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa, quando nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
22.5.2. Multa calculada na forma do contrato;

22.6. A Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, sera aplicada de
acordo com as condicBes estabelecidas no art. 155, da lei 14.133/2021;

22.7. Assanc0es previstas poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa.

22.8. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei n? 14.133, de 2021, os profissionais
que:

22.8.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

22.8.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do credenciamento;

22.8.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdao em virtude de
atos ilicitos praticados;

22.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo recolhidos ou deduzidos dos valores a
serem pagos a Contratada, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente.

22.10. O recolhimento de eventual multa devera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da
data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

22.11. Caso a multa ndo seja recolhida no prazo, o Municipio poderd promover a cobranga do valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

23. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
23.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Bardo de Grajau deste exercicio, na
dotacdo abaixo discriminada:

DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 06 SEC. MUN. DE SAUDE
PROJETO / ATIVIDADE: 10.122.0052.2031.0000 MANUT. E FUNC. DA SEC. DE SAUDE
PROJETO / ATIVIDADE: 12.301.0225.2092.0000 MANUT. DO PROGRAMA PAB — FIXO
PROJETO / ATIVIDADE: 12.301.1004.2099.0000 MANUT. E FUNC. DO FUNDO MUN. DE SAUDE
PROJETO / ATIVIDADE: 12.302.1004.2102.0000 MANUT. E FUNC. DE HOSPITAIS MUN.
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Bardo de Grajau, 06 de julho de 2026.

Teresinha de Jesus Araujo Lopes
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Coordenadora Técnica — SEMUS

A vista das informacdes contidas nestes autos e com observancia as normas vigentes, APROVO o presente Termo
de Referéncia e AUTORIZO a realizacdo do procedimento de contratacao.

Fabricia Fernandes Barros
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A
Prefeitura Municipal de Bardo de Grajau/MA

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° ,
com sede a (endereco completo), por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) ,
portador(a) do CPF sob o n? , vem, por meio da presente, solicitar seu Credenciamento de

pessoa juridica especializada para prestacdo, sob demanda, de servicos de saude, compreendendo servicos
médicos hospitalares e ambulatoriais por especialidade, plantées médicos, atendimentos multiprofissionais,
exames diagndsticos e procedimentos assistenciais, destinados ao atendimento das necessidades da Rede Publica
Municipal de Saude de Bardo de Grajau/MA, conforme especificagdes, quantitativos estimados, valores unitarios
fixados e demais condigBes estabelecidas no Edital de Credenciamento n2 001/2026 e seus anexos.

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE/UF:

TELEFONE / E-MAIL:
INFORMAGOES BANCARIAS:

REPRESENTANTE LEGAL:
CPF:

CARGO:

TELEFONE / E-MAIL:

RESPONSAVEL TECNICO:
CONSELHO/REGISTRO:

A pessoa juridica acima identificada requer seu CREDENCIAMENTO para os itens assinalados na tabela abaixo,
declarando que conhece e aceita integralmente as condi¢des do Edital de Credenciamento n2 001/2026, inclusive
os valores unitarios fixados pela Administracgao.

ESPECIFICAGCOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO
GRUPO | - SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS

- QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE ANUAL UNITARIO TOTAL
1 MEDICO CARDIOLOGISTA CONSULTA 720 RS 176,17 RS 126.842,40
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2 MEDICO DERMATOLOGISTA CONSULTA 720 RS 207,50 RS 149.400,00
3 MEDICO ORTOPEDISTA CONSULTA 1.200 RS 136,01 RS 163.212,00
4 MEDICO GINECOLOGISTA CONSULTA 960 RS 166,79 RS 160.118,40
5 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA CONSULTA 480 RS 259,00 RS 124.320,00
6 MEDICO UROLOGISTA CONSULTA 360 RS 238,34 RS 85.802,40
7 MEDICA PSIQUIATRA CONSULTA 720 RS 200,88 RS 144.633,60
8 MEDICO RADIOLOGISTA / EXAME 1.200 R$ 111,21 RS 133.452,00
ULTRASSONOGRAFISTA
9 MEDICO PEDIATRA CONSULTA 960 RS 165,74 R$ 159.110,40
10 | MEDICO NEUROLOGISTA CONSULTA 960 RS 266,78 RS 256.108,80
11 | MEDICO NEUROPEDIATRA CONSULTA 360 RS 449,90 RS 161.964,00
12 | TERAPEUTA OCUPACIONAL ATENDIMENTO 1200 RS 216,67 R$ 260.004,00
13 | FONOAUDIOLOGO ATENDIMENTO 1200 RS 214,89 RS 257.868,00
14 | MEDICO GASTROENTEROLOGISTA CONSULTA 480 RS 275,60 R$ 132.288,00
15 | MEDICO ENDOCRINOLOGISTA CONSULTA 480 RS 253,00 R$ 121.440,00
VALOR TOTAL GRUPO | = RS 2.436.564,00
GRUPO Il - SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES / CLINICOS PLANTONISTAS
~ UANTIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE Q AT IS e
16 EZD'CO CLINICO' - PLANTAQ DIURNO PLANTAO 730 RS 1.383,16 RS 1.009.706,80
17 EEHD'CO CLINICO - PLANTAO NOZRNO PLANTAO 365 RS 1.622,50 R$ 592.212,50
VALOR TOTAL GRUPO Il | RS 1.601.919,30
GRUPO Il - EXAMES DE IMAGEM E PROCEDIMENTOS
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUﬁ';L'ADLADE Uxﬁfg 5 ‘T'S;i':
18 | COLPOSCOPIA UND 1.200 RS 207,30 RS 248.760,00
19 | CITOLOGIA UND 1.200 RS 187,50 RS 225.000,00
20 'MPLANNTE DE QA TORMONAL  § UND 1.200 RS 233,28 RS 279.936,00
INSERCAO
21 | EXERESE DE NEVO (SINAL) UND 720 RS 298,88 R$ 215.193,60
22 | ECOCARDIOGRAMA UND 1.200 RS 303,86 RS 364.632,00
23 | HOLTER 24 HORAS UND 1.440 RS 241,61 RS 347.918,40
24 | MAPA 24 HORAS UND 1.440 RS 222,67 RS$ 320.644,80
25 | ELETROCARDIOGRAMA UND 1.800 RS 226,12 RS 407.016,00
26 | ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA UND 960 RS 313,46 R$ 300.921,60
27 | CAUTERIZAGAO UND 180 RS 376,93 RS 67.847,40
28 | ELETROENCEFALOGRAMA UND 180 RS 262,85 RS 47.313,00
29 | DENSITOMETRIA OSSEA UND 360 R$ 207,00 R$ 74.520,00
30 | MUSICOTERAPIA UND 480 RS 151,67 RS 72.801,60
31 | PSICOMOTRICIDADE UNI 360 RS 131,00 RS 47.160,00
32 | RESSONANCIA MAGNETICA UND 240 RS 585,00 R$ 140.400,00
33 | TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA UND 360 RS 502,96 RS 181.065,60
34 | COLONOSCOPIA UND 360 RS 469,16 R$ 168.897,60
35 | TESTE ERGOMETRICO UND 720 RS 315,40 R$ 227.088,00
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VALOR TOTAL GRUPO Il | RS 3.737.115,60
VALOR TOTAL R$ 7.775.598,90

OBS.1: a credenciada podera manter na tabela apenas os itens que deseja se credenciar.
OBS.2: os valores registrados na tabela devem permanecer inalterados pela credenciada.

Local e data.

Nome, identificagao e assinatura do interessado

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

A
Prefeitura Municipal de Bardo de Grajau/MA

CREDENCIAMENTO N2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 039/2026

Pelo presente instrumento, a empresa .....ccccceoeineennn. , CNPJ n2 . , com sede
0T PR , através de seu representante legal infra-assinado:

() Declara, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal, que se enquadra na situacdo de microempresa, empresa de
pegueno porte ou cooperativa, nos termos da Lei Complementar n2 123/06, alterada pela Lei Complementar n?
147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta situagdo.
*Marcar este item caso se enquadre na situacdo de microempreendedor individual, microempresa, empresa de

pequeno porte ou cooperativa.

1) Declaramos que atendemos aos requisitos de habilitagdo, estando cientes da responsabilidade pela veracidade
das informacGes prestadas, na forma da lei.

2) Declaramos, para os fins do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal, que ndo empregamos
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos, em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que
determina o inciso VI do art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

3) Declaramos, para os devidos fins, que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para
habilitacdo no presente procedimento de credenciamento, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

4) Declaramos que ndo mantemos vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo no
credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme disposto no inciso IV do Art. 14 da
lei n2 14.133/2021.

5) Declaramos que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, ndo tivemos condenagdo judicial, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as
de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista, conforme disposto
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no inciso VI do Art. 14 da Lei n? 14.133/2021.

6) Declaramos que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme disposto no inciso IV do Art. 62 da Lei
n? 14.133/2021.

7) Declaramos para os devidos fins que a empresa nao foi declarada inidonea por nenhum érgdo publico de
qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

8) Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento
das obrigac¢Oes objeto do credenciamento.

9) Declaramos que o valor da contratacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacdo do requerimento
de participacao.

10) Declaramos, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, serem auténticas e verdadeiras todas as
informagdes aqui prestadas para participacdo no CREDENCIAMENTO N¢ 001/2026, da Prefeitura Municipal de
Bardo de Grajau — MA, e que estamos cientes da obrigatoriedade de apresentacdo da documentacdo
complementar quando solicitado, bem como que, qualquer irregularidade constatada, a qualquer tempo, resultara
na rescisdo contratual.

11) Declaramos, para os devidos fins de direito, na qualidade de interessada no procedimento de credenciamento,
instaurado  por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é of(a) Sr.(a)
............................................................. , inscrito(@) N0 CPF N2 ......cceeeecveieiieeccieeieeiieeecvee e e ans, CUJA funcgdo/cargo
é (sécio administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela assinatura do Contrato.

12) Declaramos, para os devidos fins, que em caso de qualquer comunicacgdo futura referente a este procedimento
de credenciamento, bem como em caso de eventual contratagdo, concordar que o Contrato seja encaminhado
para o seguinte enderego:

E-mail:
Endereco:

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal da empresa Razao Social completa do interessado (CNPJ)
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ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N@ /

PROCESSO DE ORIGEM

PROCEDIMENTO DE ORIGEM: CREDENCIAMENTO N2 001/2026
@ﬂ PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 039/2026
Inexigibilidade de licitacdo decorrente de credenciamento — art. 74, IV, c/c arts. 78, |, e 79 da Lei
n2 14.133/2021.

OBJETO CONTRATUAL

E@ Prestacdo, sob demanda, de servicos de saude, compreendendo servicos médicos hospitalares e
ambulatoriais por especialidade, plantGes médicos, atendimentos multiprofissionais, exames
diagnodsticos e procedimentos assistenciais, destinados ao atendimento das necessidades da
Rede Publica Municipal de Saude de Bardo de Grajau/MA, conforme especificagdes,
guantitativos estimados, valores unitdrios fixados e demais condi¢cGes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

$ VALOR CONTRATUAL
SR (S )
VIGENCIA CONTRATUAL
|
@®  INICAL |/

FINAL: / /

DADOS DO CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL CONTRATANTE, CNPJne . ./ -
Logradouro....., NUmero....., Bairro....., Cidade....., Estado.....
Nome Responsavel Contratante, CPFn? . . -

|ED
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DADOS DO CONTRATADO
O RAZAO SOCIAL CONTRATADO, CNPJn® . ./ -
on Logradouro...., Numero...., Bairro...., Cidade....., Estado......
Nome Responsavel Contratado, CPFn2 . . -
PREAMBULO

Aos dias do més de de , 0 Municipio de Bardao de Grajau - MA, através da Secretaria
Municipal de ,inscritanoCNPJne . ./ -, em observancia as disposi¢des da Lei n? 14.133,
de 12 de abril de 2021, na qualidade de CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ
N -, na qualidade de CONTRATADO, resolvem celebrar o presente TERMO DE CONTRATO,

oriundo do Credenciamento n? 001/2026, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA VINCULACAO (art. 92,1 el)
1.1 — O presente instrumento tem por objeto a .......ccccevveveeee. , de acordo com as especificacbes e condi¢cGes
definidas no Termo de Referéncia e em conformidade com o Requerimento de Credenciamento apresentado pelo
CONTRATADO, que passam a integrar este contrato para todos os fins.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO (art. 92, V)
2.1 — O valor global estimado do presente Contrato é de RS ... (cereeeeerrenee ), em conformidade com o
Requerimento apresentado pelo CONTRATADO, conforme quadro abaixo:

ESPECIFICACOES E ITENS DO CONTRATO

Item Descrigao Unidade Quantidade | Valor Unitario Valor Total
1
2
3
4
Valor Total RS....

2.2 — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.
2.3 — 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerdo
dos quantitativos efetivamente executados.
2.4 — Os quantitativos constantes do Termo de Referéncia possuem natureza estimativa e representam a demanda
global prevista para o respectivo item no ambito do credenciamento, ndo constituindo obrigacdo de contratacdo
integral pelo CONTRATANTE nem reserva de quantitativo em favor do CONTRATADO.
2.5 — O CONTRATADO executara exclusivamente os servicos que |lhe forem efetivamente encaminhados ou
autorizados pela Secretaria Municipal de Saude, conforme a necessidade assistencial e os critérios de distribuicao
previstos no Edital de Credenciamento n2? 001/2026.
2.6 — A celebracgdo deste Contrato ndo confere exclusividade ao CONTRATADO, podendo o CONTRATANTE celebrar
simultaneamente contratos com outros credenciados para os mesmos itens, inclusive aqueles que venham a
ingressar posteriormente no credenciamento.
2.7 — Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcricdo:

2.7.1 — O Termo de Referéncia que embasou a contratacdao, em especial as clausulas especificas quanto a
forma de execugdo do objeto;

2.7.2 — Edital de Credenciamento n2 001/2026 e seus anexos;
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2.7.3 — Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
3.1 — O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses e terd inicio nadatade __ / / e
encerramentoem ___/ /e podera ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n° 14.133, de 2021.
3.2 — A vigéncia poderd ser ajustada mediante formaliza¢cdo cabivel, quando necessario por motivo justificado e
devidamente registrado no processo, sem prejuizo das sangdes aplicaveis em caso de culpa do CONTRATADO.
3.3 - 0 CONTRATADO n3o possui direito subjetivo a prorrogacao.
3.4 — Em caso de prorrogacdo do contrato, devera ser promovido mediante celebracdo de termo aditivo.
3.5 — O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias
de aplicagao.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)
4.1 - 0 regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os prazos e condi¢des de
conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1 — O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢Oes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE (art. 92, V)
6.1 — Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data do
or¢camento estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato.
6.2 — Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do CONTRATADO, os precgos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do indice Geral de Precos de Mercado — IGP-M,
exclusivamente para as obrigagcdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
6.3 — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.
6.4 — No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagarda ao
CONTRATADO a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente t3o
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
6.5 — Nas aferi¢0es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
6.6 — Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entdao em vigor.
6.7 — Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8 — O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
7.1 —Quando o presente instrumento tratar de informagdes pessoais, as partes deverdao cumprir a Lei n2 13.709, de
14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo deste contrato
administrativo, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.
7.2 — Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.
7.3 — E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
7.4 — A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-
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operacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
7.5 — Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,
com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacoes.
7.6 — E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
7.7 — O CONTRATADO devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
7.8 — O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
7.9 — O CONTRATADO deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.
7.10 — Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

7.10.1 — Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de

garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.
7.11 — O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
guando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacoes, editadas na forma da LGPD.
7.12 — Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIll)
8.1 — As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Bardo de Grajau deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

DOTAGCAO ORCAMENTARIA
UNIDADE: .......
CLASSIFICACAO: .......
NATUREZA DA DESPESA: .......
FICHA: .......

8.2 — A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
9.1 — Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus
anexos;
9.2 — Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
9.3 — Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas na prestacdo dos
servigos, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
9.4 — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO.
9.5 — Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a prestagdo dos servigos, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
9.6 — Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato.
9.7 — Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria desta administracdo para adog¢do das medidas
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cabiveis quando do descumprimento de obrigacées pelo CONTRATADO.
9.8 — Emitir decisdo expressa sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execucdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum
interesse para a boa execucdo do ajuste.
9.8.1 — A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
9.9 — Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
9.10 — A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
10.1 — O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e Termo de Referéncia, parte
integrante a este Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.
10.2 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13 e 17 a 27, do
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).
10.3 — Comunicar ao CONTRATANTE, com a maior antecedéncia possivel, e de forma justificada, quaisquer motivos
gue possam comprometer o cumprimento do cronograma definido na Ordem de Servico.
10.4 — Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.
10.5 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo
ou dos materiais empregados.
10.6 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.
10.7 — Entregar, juntamente com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os documentos e evidéncias exigidos para
medi¢cdo e ateste, conforme Ordem de Servigo e Termo de Referéncia, incluindo, quando aplicavel, relatdrios,
checklists, registros fotograficos e controle de presenca/escala nominal para servigos por profissional.
10.8 — Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE;
10.9 — Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execug¢do do objeto contratual.
10.10 — Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
10.11 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condi¢Oes exigidas para habilitacdo no credenciamento;
10.12 — Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagdo (art. 116);
10.13 — Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);
10.14 — Guardar sigilo sobre todas as informacg&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.15 — Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de seu
requerimento de credenciamento, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
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devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em seu requerimento de credenciamento ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, I, d, da Lei n© 14.133, de 2021.

10.16 — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE.

10.17 — Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos e demais recursos que, conforme a natureza
do item e o local de execucdo, estejam expressamente atribuidos a responsabilidade do CONTRATADO.

10.18 — Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugdo deste
contrato.

10.19 — Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da execugdo do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

10.20 — Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancgas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do Termo de Referéncia, Edital ou instrumento equivalente.

10.21 — N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
11.1 — Em se tratando de objeto de natureza continua a extin¢do se dard quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.
11.1.1 — O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.
11.1.2 — A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdgo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
11.1.3 — Caso a notificagdao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.
11.2 — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.
11.2.1 — Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.2.2 — A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
11.2.2.1 — Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.
11.3 — O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.3.1 — Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.3.2 — Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.3.3 — Indenizagbes e multas.
11.4 — A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econ6mico-financeiro,
hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de
2021).
11.5 — O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo no credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
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contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 — Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o CONTRATADO que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdao ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratagcdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sancdes:
a) Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);
c) Declaracgao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g"” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicado de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).
d) Multa de:
i) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
ii) Compensatdria, para as infragOes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a 30%
do valor do Contrato.
iii) Compensatodria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
1% a 30% do valor do Contrato.
12.3 — A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagao
integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.4 — Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.1 — Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.5 — Se a multa aplicada e as indeniza¢Oes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada, quando exigida, ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.6 — Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
12.7 — A aplicagdo das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para
licitar ou contratar.
12.8 — Na aplicagdo das san¢Oes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):
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a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

drgdos de controle.
12.9 — Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacles e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.10 — A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de
2021).
12.11 — O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
12.12 — As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
12.13 — Os débitos do CONTRATADO para com a Administracio CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o CONTRATADO possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
13.1 — Nao sera exigida garantia de execugao contratual para a presente contratagcdo, conforme previsto no Termo
de Referéncia e no edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACf)ES
14.1 - Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.
14.2 — O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14.3 — As alteracGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um)
més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).
14.4 — Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS
15.1 — Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 8.078, de
1990 - Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUBCONTRATAGAO
16.1 — As regras para subcontratacdo do objeto deste instrumento de contrato constam no Termo de Referéncia,
parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1— O presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.
17.2 — Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n? 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n? 12.527, de 2011, c/c art. 72, §3¢,
inciso V, do Decreto n2 7.724, de 2012.
17.3 — Fica eleito o Foro da Comarca de Bardo de Grajau, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato que n3o puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n2 14.133/21.

Bardo de Grajau—MA, _ de de

ASSINATURAS

CONTRATANTE CONTRATADO
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